REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA — Embrapa

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 03/2017 — Embrapa Pesca e Aquicultura
Processo Administrativo N.° 08/2017.

_ Encaminhamento das Propostas Comerciais: A partir da divulgacéo do Edital até a data
de abertura da Sesséao.

— Sessao de Abertura: A partir das 09:00 hs, do dia 13/06/2017.

Local Site: www.comprasnet.gov.br

Tipo de Licitacao: MENOR PRECO GLOBAL

Objeto: Contratagcao de Empresa para a Prestagao de Servicos de Engenharia de
Seguranga e Medicina do Trabalho, consistente na elaborag¢do do Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade - LTIP/ Laudo Técnico das Condigcoes Ambientais do
Trabalho - LTCAT e do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais-PPRA

Participagao (x) EXCLUSIVA PARA ME/EPP — COM PREFERENCIA GEOGRAFICA? (__) SIM (x) NAO

Edital: Podera ser obtido no site da Embrapa, https://www.embrapa.br/pesca-e-
aquiculturallicitacoes ou no site http://www.comprasgovernamentais.gov.br/.

Informacgoées: Embrapa Pesca e Aquicultura, Prolongamento da Avenida NS 10, cruzamento
com Avenida LO 18, sentido Norte, Loteamento Agua Fria, Caixa Postal N° 90, Palmas-TO,
CEP: 77.008-900. - Setor de Patriménio e Suprimentos. Horario 08:00 as 12:00 e das 13:30
as 17:30 horas. Telefones (63)3229-7828 e (63)3229-7830. E-mail: sps.cnpasa@embrapa.br

183, art. 48, DA Lei Complementar 123/2006 e art. 9°, inciso Il e alineas do Decreto n°® 8.538/2015.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA AGROPECUARIA - Embrapa

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.°03/2017 — Embrapa Pesca e Aquicultura

A Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - Embrapa, por
intermédio de sua Unidade Descentralizada Embrapa Pesca e
Aquicultura, por meio do Pregoeiro devidamente qualificado e
designado por autoridade competente, torna publico o presente edital de
licitacdo, na modalidade pregao, na forma eletréonica, do tipo MENOR
PRECO, REGIME DE EXECUCAO: EMPREITADA POR PRECO
GLOBAL, visando a Contratagcao de Empresa para a Prestacao de
Servicos de Engenharia de Segurangca e Medicina do Trabalho,
consistente na elaboragao do Laudo Técnicos de Insalubridade e
Periculosidade/ Laudo Técnico das Condigcées Ambientais do
Trabalho e do Programa de Prevengao de Riscos Ambientais-PPRA,
conforme previsto neste Edital e seus anexos. Sujeitam-se as partes as
condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos, a Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, a Lei 10.520, de 17
de julho de 2002, a Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, ao Decreto n.°
5.450, de 31 de maio de 2005, ao Regulamento de Licitagbes, Contratos
e Convénios da Embrapa, publicado no Diario Oficial da Unido — DOU,
Secao lll, pag. 14375 a 14388, de 01/08/1996, e pelas seguintes
clausulas e condigdes:

SECAO |
DAS CONDICOES GERAIS

1.1. O pregéo eletrénico sera realizado em sesséo publica, por meio de sistema eletrénico
que promova a comunicacao pela Internet, no site www.comprasnet.gov.br.

1.2. O referido sistema eletrénico utilizara recursos de criptografia e de autenticacdo que



assegurem condi¢cdes adequadas de seguranca em todas as etapas do certame.

1.3. O pregao eletrénico sera conduzido pela Embrapa, com apoio técnico e operacional do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, representado pela Secretaria de
Gestao, que atuara como provedor do sistema eletronico.

SECAO I
DO OBJETO

2.1. O objeto desta convocacdo € a Contratacao de Empresa para a Prestagao de
Servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho,
consistente na elaboracao do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade - LTIP/
Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho - LTCAT e do Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais-PPRA, conforme Termo de Referéncia, contido no Anexo
“I” deste Edital.

SECAO Il
DA PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar deste certame os interessados previamente credenciados perante o
provedor do sistema eletrénico, conforme Secao |V deste Edital.

3.2. Ficam impedidas de participar da licitacdo as empresas que, na data da abertura do
pregao, apresentem qualquer das seguintes condigdes:

3.2.1. Nao estejam credenciadas na forma da Secéo |V;

3.2.2. Apresentem-se sob a forma de consorcio de empresas, qualquer que seja a
modalidade de constituicdo, bem como, cooperativas;

3.2.3. Possuam entre seus dirigentes, gerentes, sécios, responsaveis técnicos ou
empregados, qualquer pessoa diretor ou empregado da Embrapa;

3.2.4. Estejam cumprindo sang¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracédo Publica, aplicada por qualquer érgao da Administragao Publica, bem como
sancao de suspensao temporaria de participagao em licitacdo e impedimento de contratar
com a Embrapa.

3.2.5. Que nao explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta licitagao.



3.2.6. Empresas em processo de recuperagdo extrajudicial ou em processo de
faléncia, sob concurso de credores, em dissolugao ou liquidagéao.

3.3. Aomissdo da empresa, no que se refere a qualquer irregularidade, ensejara as sang¢oes
e penalidades legais aplicaveis.

3.4. Nao poderao participar entidades empresariais estrangeiras que nao tenham
representagado legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo e responder
administrativa ou judicialmente e que nao apresentem condi¢cdes de habilitagdo semelhantes
as exigidas para licitantes nacionais, segundo as formalidades do art. 15 do Decreto 5.450,
de 31 de maio de 2005.

SECAO IV
DO CREDENCIAMENTO

4.1. Deverao ser previamente credenciados perante o provedor do sistema eletrénico a
autoridade competente do 6rgao promotor da licitagéo, o pregoeiro, os membros da equipe
de apoio e os licitantes que participam do pregao na forma eletrénica( Art. 3° do Decreto
5.450, de 31 de maio de 2005).

4.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (§ 1°, Art. 3° do Decreto 5.450,
de 31 de maio de 2005), no sitio www.comprasnet.gov.br.

4.3. Os licitantes ou seus representantes legais deverao estar previamente credenciados
junto ao 6rgao provedor do sistema, por intermédio do site www.comprasnet.gov.br.

4.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a EMBRAPA, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do
uso indevido da senha, ainda que por terceiros (§ 5°, Art. 3° do Decreto 5.450, de 31 de maio
de 2005).

4.5. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do
licitante e a presuncéo de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes inerentes
ao Pregao Eletrénico na forma eletronica (§ 6°. Art. 3° do Decreto 5.450, de 31 de maio de
2005).


http://www.comprasnet.gov.br/
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4.6. A chave de identificagdo e a senha poderao ser utilizadas em qualquer pregao na forma
eletrénica, salvo quando cancelada por solicitagdo do credenciado ou em virtude de seu
descadastramento perante o SICAF (§ 3°. Art. 3° do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

4.7. A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente ao
provedor do sistema, para imediato bloqueio de acesso (§ 4°. Art. 3° do Decreto 5.450, de
31 de maio de 2005).

SEGAO V A
DO ENVIO DA PROPOSTA DE PREGCO PELO SISTEMA ELETRONICO

5.1 Apds a divulgacédo do edital no enderecgo eletronico, os licitantes deverao encaminhar
propostas com a descri¢do do objeto ofertado, o prego global da proposta, até a data e hora
marcadas para a abertura da sessado, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente, a fase de recebimento de propostas (Art. 21
do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

5.1.1 Alicitante responsabilizar-se-a formalmente pelas transacgdes efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou
ao 6rgao promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros (inciso Il do Art. 13 do Decreto 5.450, de 31 de
maio de 2005).

5.2. Incumbira ainda a empresa licitante interessada, acompanhar as opera¢des no sistema
eletrénico durante o processo licitatorio, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda
de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de

sua desconexao (inciso 1V do Art. 132 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

5.3. A participagdo no pregao dar-se-a pela utilizagdo da senha privativa do licitante (§ 1°
do Art. 21 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

5.4. Como requisito para a participagdo no pregao a empresa licitante devera manifestar,
em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagcao
e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio
(§ 2° do Art. 21 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

5.4.1. Aomissao da licitante, no que se refere a qualquer irregularidade, ensejara as
sanc¢des e penalidades legais cabiveis.

5.5. A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitara o licitante as sangdes previstas pelo Decreto (§ 3° do Art. 21 do Decreto 5.450, de



31 de maio de 2005).

5.6. Aproposta de pregos, contendo as especificagdes detalhadas do objeto ofertado, devera
ser formulada e enviada em formulario especifico (ANEXO I1), exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, devendo conter obrigatoriamente:

5.6.1. Preco total pelos servigos a serem prestados, expresso em algarismos e por
extenso;

5.6.1.1. Para fins de formalizagdo da proposta, as empresas participantes deverao
levar em consideragdo o numero total de empregados e o numero de ambientes
(laboratdrios, campos experimentais e demais setores da empresa) conforme
listagem constante no ANEXO | (Projeto Basico/Termo de Referéncia).

5.7. E vedada qualquer indexacao de precos por indices gerais, setoriais ou que reflitam a
variagao de custos.

5.8. Apartir da divulgacao do Edital até a abertura da sessao publica do Pregao Eletrénico
n° 03/2017, as licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada
(§ 4° do Art. 21 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

5.9. A empresa licitante devera dar oferta firme e precisa, sem alternativas de pregos ou
qualquer outra condi¢ao que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

5.10. Serao desclassificadas as Propostas de Precos que nao atenderem as exigéncias
contidas neste Edital, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento e, ainda, aquelas que se opuserem a quaisquer dispositivos legais
vigentes.

5.11. As licitantes deverdo manter a impessoalidade, ndo se identificando, até a fase de
aceitacao das propostas, sob pena de serem excluidas do certame pelo Pregoeiro.

5.12. A apresentagao da proposta implicara na plena aceitagao, por parte da licitante, das
condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.13. As licitantes que quiserem usufruir dos beneficios concedidos pela Lei Complementar
n°® 123, de dezembro de 2006, deverao declarar em campo préprio do sistema eletrénico a
sua condicado de microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP).



5.14. Se for o caso, o licitante devera declarar, para cada item, em campo préprio do sistema
COMPRASNET, se o produto ofertado € manufaturado nacional beneficiado por um dos
critérios de margem de preferéncia indicados no Termo de Referéncia.

5.15. Caso a presente licitacdo seja exclusiva para ME e EPP e caso nao haja um minimo
de trés propostas validas para o objeto licitado, a presente licitagdo sera anulada com
fundamento no art. 49, inciso I, da Lei Complementar N° 123/2006, c/c art. 10°, inciso |, do
Decreto 8.538/2015, para realizagao de certame aberto a ampla participagao.

SECAO VI
DA ABERTURA DAS PROPOSTAS

6.1. O inicio da sessao publica se dara pelo pregoeiro, via sistema eletrbnico, na data e
horario constantes da pagina inicial deste Edital, com a divulga¢ao das Propostas de Pregos
recebidas e o inicio da etapa de lances.

6.1.1. As propostas deverao estar em perfeita consonancia com as especificagbes e
condigdes detalhadas no Projeto Basico/Termo de Referéncia (Anexo |) deste
Edital.

6.2. Todos os horarios estabelecidos no edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo, para todos os efeitos, o horario de Brasilia -DF, inclusive para contagem de
tempo e registro no sistema eletrénico e na abertura do certame.

6.3. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital (§ 2° do Art. 22 do
Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

6.4. A desclassificagao da proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (§ 3° do Art. 22 do Decreto 5.450,
de 31 de maio de 2005).

6.5. As propostas contendo a descricdo do objeto, valor e eventuais anexos estaréo
disponiveis na internet (§ 5° do Art. 22 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

6.6. Nao havendo expediente, por qualquer razdo, na Embrapa Pesca e Aquicultura, na data
estabelecida no predmbulo deste Edital, a sess&o inaugural sera realizada em nova data a
ser informada com antecedéncia minima de 03(trés) dias uteis, mediante publicagdo no
Diario Oficial da Uniao.



SECAO VI
DA FORMULACAO DE LANCES

7.1 Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrbnico, sendo a empresa licitante imediatamente informada do
recebimento e do valor, consignado no registro de cada lance (§ 1° do Art. 24 do Decreto
5.450, de 31 de maio de 2005).

7.2. Na formulagao dos lances deverao ser observados os seguintes aspectos:

7.2.1. As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no edital (§ 2° do Art. 24 do
Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

7.2.2. Alicitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema (§ 3° do Art. 24 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

7.2.3. Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar (§ 4° do Art. 24 do Decreto 5.450, de 31 de
maio de 2005).

7.2.4. Os lances apresentados e levados em consideragao para efeito de julgamento
serao de exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de
pleitear qualquer alteragao.

7.2.5. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance
cujo valor seja manifestamente inexequivel.

7.3. Durante o transcurso da sessao publica, as licitantes serao informadas, em tempo real,
do valor do menor lance registrado que tenham sido apresentadas pelas demais empresas
licitantes, vedada a identificagao do licitante (§ 5° do Art. 24° do Decreto 5.450, de 31 de maio
de 2005).

7.4. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrbnico permanecer acessivel as empresas licitantes os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados (§ 10° do Art. 24 do Decreto 5.450, de 31 de
maio de 2005).

7.4.1 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do pregao na forma eletrbnica sera suspensa e tera reinicio somente apods



comunicagao expressa do Pregoeiro aos participantes no endereco utilizado para divulgagao
(§ 11° do Art. 24 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

7.5. A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro, que
informara, com antecedéncia de 1 a 60 minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia
(§ 6° do Art. 24 do Decreto n.° 5.450, de 31 de maio de 2005).

7.5.1. O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apo6s o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgéo de lances (§ 7° do
Art. 24 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

7.6. O Pregoeiro anunciara a licitante detentora da melhor proposta, imediatamente apos
o encerramento da etapa de lances da sessao publica ou, quando for o caso, apos a
negociacao e decisao pelo Pregoeiro acerca da aceitagdo do lance de menor valor.

SECAO VI
DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1 Na anadlise da proposta de precos serao verificados o atendimento a todas as
especificagdes e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

8.2. Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos, o Pregoeiro divulgara o resultado de
julgamento das Propostas de Pregos.

8.3. A classificagdo das propostas sera pelo critério de menor preg¢o global, sendo
adjudicado a empresa licitante que apresentar o lance de menor prec¢o global e atenda as
exigéncias editalicias.

8.4. Se a proposta nao for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias,
0 pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital (§ 5° do Art. 25 do
Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

8.4.1 Ocorrendo a situagdo mencionada no item anterior, o Pregoeiro podera
negociar com a empresa licitante para obter melhor preco.

8.5. No julgamento da habilitagdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagédo e classificagéo (§ 3° do Art. 26 do Decreto 5.450,



de 31 de maio de 2005).

8.6. Atendendo aos termos da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e do
Decreto n°® 8.538, de 6 de outubro de 2015, NO CASO DE LANCES PARA ITENS ABERTOS
A PARTICIPACAO AMPLA, apés a etapa de lances, sendo verificado o empate, sera
assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagcdo para empresas
enquadradas na definicdo de microempresas e empresas de pequeno porte, agricultor
familiar, produtor rural pessoa fisica, microempreendedor individual - MEI e sociedades
cooperativas de consumo.

8.6.1. Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco
por cento) superiores a proposta de empresas ndo enquadradas nos conceitos
abrangidas pela LC n°® 123/2006.

8.7. Para efeito do item 8.6, ocorrendo empate, proceder-se-a da seguinte forma:

8.7.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera
convocada para, querendo, apresentar nova proposta de preco inferior aquela
considerada vencedora do certame, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apés o
encerramento da etapa de lances, sob pena de preclusao do direito de preferéncia na
contratacao;

8.7.2. Nao ocorrendo a contratacao da microempresa ou empresa de pequeno porte,
na forma do subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que por ventura
se enquadrem na hipotese do subitem 8.6, na ordem classificatoria, para exercicio do
mesmo direito;

8.7.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem
8.6.1, sera realizado sorteio entre elas para que se estabeleca aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta;

8.7.4. Na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos no subitem 8.6, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.7.5. O disposto no subitem 8.6 ndo se aplicara quando a melhor oferta inicial nao
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.7.6. Caso o presente edital contenha reserva de localizagdo geografica em relagéo a
algum item, na forma do § 3° do art. 48 da Lei Complementar 123/2006, conforme
justificativa constante do termo de referéncia/projeto basico, a adjudicagdo do
objeto a licitante que nao fizer jus ao beneficio, apenas ocorrera caso esta oferte



valor, no minimo, 10 % (dez por cento) abaixo do melhor preco ofertado por uma
microempresa ou empresa de pequeno porte localizada na area de preferéncia.

8.9. Para a contratacado de bens e servigos comuns de informatica e automacgao, definidos
no art. 16-A da Lei n° 8.248, de 1991, sera assegurado o direito de preferéncia previsto no
seu artigo 3°, conforme procedimento estabelecido nos artigos 5° e 8° do Decreto n°® 7.174,
de 2010 e conforme estabelecido no termo de referéncia/projeto basico.

8.9.1.As microempresas e as empresas de pequeno porte que fizerem jus ao direito de
preferéncia previsto no Decreto n°® 7.174, de 12 de maio de 2010, terao prioridade
no exercicio desse beneficio em relagdo as médias e as grandes empresas na
mesma situacao.

8.9.2.Quando aplicada a margem de preferéncia a que se refere o Decreto n° 7.546, de
2 de agosto de 2011, nao se aplicara o desempate previsto no Decreto n° 7.174,
de 2010.

8.10. Se for o caso, as margens de preferéncia estabelecidas por decretos especificos
deverdo ser mencionadas no Termo de Referéncia/Projeto Basico de acordo com o tipo de
cada item licitado. Nesse caso, para cada decreto deve-se inserir a regra de preferéncia nele
fixada, a exemplo dos Decretos ns. 8.184 e 8.194, de 2014, para os quais o direito de
preferéncia previsto no Decreto n° 7.174, de 12 de maio de 2010, podera ser exercido
somente apos a aplicagdo das margens de preferéncia de que trata o seu art. 1°.

8.11. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncias em relagao
ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as
propostas que fizerem jus as margens de preferéncia.

8.12. Para produtos abrangidos por margem de preferéncia, caso a proposta de menor prego
nao tenha por objeto produto manufaturado nacional, o sistema automaticamente indicara as
propostas de produtos manufaturados nacionais que estido enquadradas dentro da referida
margem, para fins de aceitacédo pelo Pregoeiro.

8.12.1. Nesta situacdo, a proposta beneficiada pela aplicagdo da margem de
preferéncia tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.

SECAO IX
DA NEGOCIAGAO

9.1. Apds o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar pelo sistema
eletrénico contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance mais



vantajoso, para que seja obtida uma melhor proposta, observando o critério de julgamento,
nao se admitindo negociar condi¢cdes diferentes daquelas previstas no edital (§ 8° do Art. 24
do Decreto n.° 5.450, de 31 de maio de 2005).

9.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

SEGAO X
DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. O Pregoeiro examinara a proposta melhor classificada quanto a compatibilidade do
preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes
técnicas do objeto.

10.2. Sera desclassificada a proposta final que:
10.2.1. Contenha vicios ou ilegalidades;

10.2.2. Nao apresente as especificagées técnicas exigidas pelo Edital ou Termo de
Referéncia.

10.3. A classificagdo das propostas sera pelo critério de menor prego, aferido na forma
definida no presente edital, sendo adjudicado a empresa licitante que apresentar o lance
de menor valor pelo grupo e atenda as exigéncias editalicias.

10.3.1. O pregoeiro suspendera o pregao por tempo indeterminado caso necessite de
assessoria externa a comissao para verificar se os itens atendem as exigéncias
editalicias, por tempo suficiente, até que todas as duvidas sejam sanadas, € 0
reinicio ocorrera na data e horario a serem informados por meio de comunicacgao
expressa do Pregoeiro aos participantes no endereco utilizado para divulgacao (§
11 do art. 24 do Decreto n° 5.450, de 2005).

10.4. Se a proposta nao for aceitavel ou se a licitante ndo atender as exigéncias habilitatorias,
o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital (§ 5° do Art. 25 do
Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

10.5. O Pregoeiro podera negociar com a empresa licitante para obter melhor preco.

10.6. O pregoeiro, no julgamento da habilitagdo e das propostas, podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes



validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagao (§ 3° do art. 26 do Decreto n°

5.450, de 2005).

10.7. O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a planilha de
composicao de pregos quando o preco total ofertado for aceitavel, mas os precos unitarios
que compdem necessitem de ajustes aos valores estimados pelo Embrapa.

10.7.1Ndo serdo aceitas propostas com valores global e unitario superiores aos

estimados ou com precos manifestamente inexequiveis.

10.7.2.Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentagdo que comprove que os custos envolvidos
na contratagcao sao coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao.

10.7.3Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia,
na forma do § 3° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, para efeito de comprovacao de
sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, o0s seguintes
procedimentos:

10.7.3.1.

10.7.3.2.
10.7.3.3.
10.7.3.4.

10.7.3.5.

10.7.3.6.

10.7.3.7.

10.7.3.8.
10.7.3.9.

questionamentos junto ao proponente para a apresentacdo de
justificativas e comprovagdes em relagdo aos custos com indicios de
inexequibilidade;

consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas;

verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a
Administragdo ou com a iniciativa privada;

pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais
como: atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e
fabricantes;

verificacao de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por
orgaos de pesquisa;

estudos setoriais;
demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

10.8. Sera desclassificada a proposta que nao corrigir ou nao justificar eventuais falhas
apontadas pelo Pregoeiro.

10.9.Caso a proposta

classificada em primeiro lugar tenha se beneficiado da aplicagao da

margem de preferéncia, o Pregoeiro solicitara ao licitante que envie imediatamente, por meio



eletrénico, com posterior encaminhamento por via postal, o documento comprobatdério da
caracterizagdo do produto manufaturado nacional, nos termos do(s) Decreto(s)
especificados no Termo de Referéncia/projeto basico.

10.9.1. Alicitante que nao apresentar o documento comprobatério, ou cujo produto ndo
atender aos regulamentos técnicos pertinentes e normas técnicas brasileiras
aplicaveis, nao podera usufruir da aplicagcdo da margem de preferéncia, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

10.9.2. Nessa hipotese, bem como em caso de inabilitacdo do licitante, as propostas
seréo reclassificadas, para fins de nova aplicagdo da margem de preferéncia.

SECAO XI
DA PROPOSTA DE PRECOS IMPRESSA E DO SEU ENVIO

11.1. Encerrada a etapa de lances da sesséao publica, a licitante detentora da melhor oferta
devera formular, de imediato, encaminhando, no prazo maximo de 2 (duas) horas apos
solicitagao do pregoeiro no sistema eletrdnico, através do e-mail sps.cnpasa@embrapa.br,
a Proposta de Precos impressa ajustada em conformidade com os lances eventualmente
formulados, contendo as especificagdes técnicas detalhadas do objeto ofertado, recomposta
em funcdo do valor vencedor na etapa de lances, juntamente com os documentos exigidos
para habilitacdo no item 10, devendo o original da mencionada proposta impressa ser
encaminhado no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, a partir do encerramento da sesséo
publica, estabelecido neste Edital, a Embrapa Pesca e Aquicultura, situado no
Prolongamento da Avenida NS 10, cruzamento com Avenida LO 18, sentido Norte,
Loteamento Agua Fria, Caixa Postal N° 90, Palmas-TO. CEP: 77.008-900. Telefones:
(063) 3229-7830_e (063) 3229-7828.

11.2 A Proposta de Pregos (modelo - Anexo lll) devera ser apresentada, em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressoes técnicas de uso corrente, datilografada ou impressa,
sem alternativas, op¢des, emendas, ressalvas, borrdes, rasuras ou entrelinhas, devidamente
datada, assinada e rubricadas todas as folhas pelo representante legal da licitante
proponente, contendo os dados e condi¢des abaixo:

a) nome ou razao social da licitante, CNPJ/MF, Inscricdo Estadual, enderego completo,
telefone, fax e endereco eletrbnico (e-mail)/Home Page, dados bancarios (nome e numero
do banco e da agéncia e n° da conta corrente e de preferéncia, se cliente for, junto ao Banco
do Brasil), bem como: nome, estado civil, profissdo, CPF, Carteira de Identidade, domicilio e
cargo na empresa, de seu representante legal, para fins de assinatura do contrato;



b) especificagdo dos servigos propostos, inclusive obrigagdes, materiais, horarios,
contingente, etc, conforme Anexo I,

c) preco global da proposta em algarismos e por extenso, conforme definido no objeto deste
Edital e seus Anexos, em moeda corrente nacional. Em caso de divergéncia entre os
expressos em algarismos e por extenso sera considerado este ultimo;

d) prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contado da data
da sessao publica de recebimento da proposta de pregos. A auséncia desta indicagao sera
entendida como aceitacao tacita dessa condicéao.

e) declaragao expressa de que os pregos propostos incluem todos os custos e despesas,
tais como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, mao-de-obra, materiais, tributos
incidentes, taxa de administracdo, encargos sociais, trabalhistas, seguros, fretes,
embalagens, lucro, despesas acessorias e encargos e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto deste Edital e seus anexos;

f) Declaracéo de que o preco proposto sera fixo e irreajustavel;

g) Garantia dos servigos a serem prestados a Embrapa, conforme definido no termo de
referéncia / projeto basico;

h) Declaragéo de ciéncia e aceitagdo das condi¢des do Edital e seus Anexos, especialmente
as fixadas para pagamento e repactuacao, contidas na minuta do contrato. A auséncia desta
indicacéo sera entendida como aceitacgao tacita dessa condigao.

11.3 Com o objetivo de evitar a desclassificagdo da proposta € importante que as licitantes
preencham suas propostas de acordo com o modelo apresentado no Anexo |l.

SECAO XII
DA HABILITACAO

12.1. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro verificara a habilitagao da licitante conforme
as seguintes disposigdes:

12.2. A habilitagdo das licitantes cadastradas no SICAF sera verificada por meio dos
documentos por ele abrangidos, inclusive habilitagao parcial valida.

12.2.1 Os documentos abrangidos pelo SICAF quanto a documentagao obrigatdria sdo
as certiddes relativas a regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, o Sistema
de Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco — FGTS, bem



como a certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT, por for¢ca da Lei
12.440/2011; quanto a habilitacdo parcial, os documentos abrangidos sao:
regularidade perante a receita municipal, estadual/distrital e balango.

12.2.2. Enquanto n&o estiver implementada a consulta da existéncia de débitos
trabalhistas por intermédio do SICAF, devera o pregoeiro consultar o site
www.tst.jus.br/certidao para comprovar a inexisténcia de débitos trabalhistas,
sendo insuficiente a simples validacdo da certiddo Negativa de Deébitos
Trabalhistas eventualmente apresentada pelo licitante.

12.3. A comprovagao da situacdo financeira da empresa sera constatada mediante
apresentacdo de balango patrimonial e demonstracbes contabeis referentes ao ultimo
exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC) superiores a 1 (um), resultantes da aplicagéo das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = :
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG = :
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = re
Passivo Circulante

12.3.1. Caso qualquer dos indices referidos no subitem 12.3 apresentem resultados
igual ou menor que 1 (um), a comprovagao da boa situagao financeira devera ser
demonstrada com capital minimo ou patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento)
do valor estimado anual da contratacdo previsto no Termo de Referéncia — Anexo |
deste Edital.

12.3.2.No caso de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da microempresa,
empresa de pequeno porte, nem da sociedade cooperativa enquadrada no artigo
34 da Lei n°® 11.488, de 2007, a apresentacado de balango patrimonial do ultimo
exercicio financeiro (art. 3° do Decreto n°® 6.204, de 5 de setembro de 2007);

12.4. A regularidade de toda a documentacao acima, exigida para habilitagdo na licitacao,
devera ser mantida durante todo o periodo de vigéncia contratual.


http://www.tst.jus.br/certidao

12.5. Os licitantes ndo cadastrados no SICAF ou que apresentarem documentagdo nao
contemplada no SICAF, exigida para habilitagéo, inclusive quando houver necessidade de
envio de anexos, deverao ser apresentados via e-mail: . Os
documentos deverédo ser encaminhados ou digitalizados, no prazo definido no edital, apés
solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico, conforme item 11.1 e 11.1.1 deste edital.

12.6. Para fins de habilitagao, a verificagao pelo érgao promotor do certame nos sitios oficiais
de 6rgaos e entidades emissoras de certidao constitui meio legal de prova.

12.7. Além da documentagao exigida, acima referida, a licitante da melhor oferta devera
apresentar, para fins de comprovacéao de habilitacao:

12.7.1. Declaragao, conforme art. 32, § 2°, da Lei n°. 8.666/93, de que inexiste fato
superveniente impeditivo da habilitagcao, a ser preenchida no Portal de Compras
do Governo Federal — Comprasnet;

12.7.2. Declaragdo, em cumprimento ao estabelecido no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal, a ser preenchida no Portal de Compras do Governo
Federal — Comprasnet.

12.7.3. Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido(s) por Instituicoes Publicas
ou Privadas, que comprovem a capacidade do licitante de realizar seu objeto,
conforme item 7.2.1, do termo de referéncia/projeto basico .

12.7.4 Declaragao de comprovagao, exigida somente para microempresas e empresas
de pequeno porte, de enquadramento em um dos dois regimes, caso tenha se
valido dos beneficios criados pela Lei Complementar n® 123/2006, no decorrer
desta licitacdo, a ser preenchida no Portal de Compras do Governo Federal —
Comprasnet.

12.7.4.1. O licitante é responsavel por solicitar seu desenquadramento da
condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte quando
houver ultrapassado o limite de faturamento estabelecido no art. 3° da
Lei Complementar n® 123, de 2006, no ano fiscal anterior, sob pena de
ser declarado inidéneo para licitar e contratar com a administracao
publica, sem prejuizo das demais sangbes, caso usufrua ou tente
usufruir indevidamente dos beneficios previstos no Decreto n°
8.538/2015.

12.7.5. Declaracado de Elaboragao Independente de Proposta, a ser preenchida no
Portal de Compras do Governo Federal — Comprasnet;



12.7.6. Declaracdo de que nao possui em sua cadeia produtiva empregados
executando trabalho degradante ou forgado, nos termos dos incisos Ill e IV do
art. 1° e noinciso lll do art. 5° da Constituicao Federal, a ser preenchida no Portal
de Compras do Governo Federal — Comprasnet;

12.7.7. Regularidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas —
Ceis/CGU, a ser verificada no Portal da Transparéncia
(http://www.portaldatransparencia.gov.br);

12.7.8. Regularidade no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa, a ser verificada no portal do Conselho Nacional de
Justica (CNJ);

12.7.9. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacéo judicial ou recuperagéo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

12.7.9.1. a certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou
recuperacgao extrajudicial a que se refere este subitem sem prazo de validade,
sera considerada valida, pela Embrapa, pelo prazo de 60(sessenta) dias corridos
a contar da data de sua emisséao.

12.7.9.2. A empresa que esteja em recuperacao judicial devera apresentar
certiddao emitida pela instancia judicial competente, certificando que esta apta
econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério nos termos
da Lei 8.666/93.

12.7.10. Apresentacao de Atestados de Capacidade Técnica Operacional, sendo que
eles deverao ser fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome
da empresa e dos profissionais a ela vinculado na ocasido da prestacdo do servico, e
devera constar a descri¢ao dos servigos executados.

12.7.10.1. Apresentacao de 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante,
devidamente registrado no CREA.

12.7.10.2. Apresentacdo de 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica
Profissional, ou uma certiddo de Acervo Técnico emitida pelo CREA em nome
do Engenheiro de Seguranca do Trabalho designado pela licitante como
responsavel pela execugao do contrato junto a Embrapa.



12.7.10.3.. Apresentacao de 1 (um), ou mais, Atestado(s) fornecido(s) em nome
do Médico do Trabalho, informando que o profissional, designado pela licitante,
ja executou trabalho relacionado ao objeto do contrato, em ambientes laborais
equivalentes ao da Embrapa.

12.7.10.3.1. Apresentacdo de documentacdo comprovando que o
Médico do Trabalho € portador de Certificado de Conclusédo de Curso
de Especializagdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pos-
graduacao, ou portador de Certificado de Residéncia Médica em area
de concentragdo em saude do trabalhador ou denominagao
equivalente, reconhecida pela Comissao Nacional de Residéncia
Médica, do Ministério da Educacdo, ambos ministrados por
universidade ou faculdade que mantenha curso de graduagdo em
medicina.

12.7.10.4. As documentagdes exigidas acima se referem aos responsaveis
(Empresa, Engenheiro de Segurancga no Trabalho e /ou Médico do Trabalho)
pela elaboracdo do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade e do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais- PPRA, em Ambientes do
Trabalho que possuam laboratérios que trabalham com riscos quimicos, fisicos
e biologicos, ou atividades equivalentes as desenvolvidas pela Embrapa.

12.7.10.4.1. Consideram-se, para fins de comparacédo, ambientes de
trabalho com atividades e complexidade equivalentes descritos no
Anexo |.

12.7.11. Registro ou inscricdo da licitante na entidade profissional competente e,
quando for o caso, de seus responsaveis técnicos;

12.7.12. Declaragao de que tem a sua disposicao equipamentos adequados para a
execucao dos servigcos a serem executados, conforme previsto no Termo de Referéncia.
(anexo I)

12.7.13. Comprovante de que possui na sua equipe, na data da licitagao Engenheiro
de Seguranga do Trabalho, detentor de Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART)
e/ou Médico do Trabalho que preencha os requisitos previstos no item 10.5.6 e subitens
10.5.6.3 e 10.5.6.3.1, por execugao de servicos com caracteristicas semelhantes e
equivalentes ao objeto licitado;

12.7.14. A comprovacgao de que o referido profissional integra o quadro permanente da
licitante, sera realizado da seguinte forma:



a) apresentacao de copia da CTPS ou apresentacdo de cépia do Contrato de
Trabalho ou Contrato de Prestagao de Servigos, devidamente registrado;

b) na hipotese do responsavel Técnico pela execugéo do objeto ser integrante
do quadro social da empresa licitante, devera ser apresentado o Contrato Social da
Empresa ou documento equivalente, que comprove tal situagao.

c) O Engenheiro de Seguranca do Trabalho que apresentar a ART, e/ou Médico
do Trabalho que preencha os requisitos previstos no item 10.5.6 e subitens 10.5.6.3 e
10.5.6.3.1, para fins de habilitacdo da empresa contratada sera o responsavel técnico
que representara a empresa no acompanhamento e execug¢ao dos servicos de que
trata o objeto deste edital, inclusive realizando todos os trabalhos de campo, bem
como a elaboracdo do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade e do
Programa de Prevencgao de Riscos Ambientais- PPRA.

12.8. O licitante vencedor podera comprovar a regularidade por meio de apresentagao de
documentacgao valida na data do certame ao pregoeiro, caso se constate o vencimento de
alguns documentos no SICAF.

12.9. Os documentos necessarios a habilitagdo, quando apresentados por qualquer
processo de copia, deverdo estar acompanhados dos seus originais ou autenticados por
cartério competente ou por membro da equipe de apoio. Também serdo aceitas publicacdes
em o6rgaos da imprensa oficial, ou ainda nos termos da legislagdo pertinente a cada
documento.

12.10. Ao Pregoeiro € reservada a faculdade de verificar, a qualquer tempo, a manutengao
das condi¢des constantes de declaragdes ou certiddes apresentadas para fins de habilitacao,
mesmo que estejam dentro de seu prazo de validade.

12.11. Sera considerada inabilitada, a licitante que: apresentar documentacao incompleta,
ou em desacordo com o edital e legislagao em vigor, e estiver suspensa do direito de licitar
com a Embrapa (art. 87, lll da Lei 8.666/93) ou tenha sido declarada inidonea pela
Administracdo Publica (art. 87, IV da Lei 8.666/93) ou esteja impedido de licitar e
contratar com a Uniao (art. 28 do Decreto 5.450/2005) ou possuir ocorréncia impeditiva
INDIRETA no SICAF(possui objeto social similar e, cumulativamente, ao menos um sdécio-
controlador e/ou socio-gerente em comum com fornecedor licitante apenado com as san¢des
de suspenséo e/ou impedido de licitar e contratar com a Unido, conforme TCU, Acérdao n°
1.831/2014 — Plenario e Acordao 2.218/2011 - 12 Camara, nos quais entende a extensao de
sancao a outra empresa, por ter havido tentativa de burlar a penalidade outrora imposta,
utilizando a Egrégia corte de contas do instituto da desconsideragdo da personalidade
juridica).




12.12. As microempresas e empresas de pequeno porte que apresentarem alguma restrigdo
relativa a regularidade fiscal, sera assegurado prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por
igual periodo, para a regularizacdo da documentacdo, a realizagdo do pagamento ou
parcelamento do débito e a emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito
de certidao negativa.

12.12.1. O prazo de cinco dias uteis conferido a Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte para a regularizagdo da documentagéo fiscal sera contado a
partir da divulgagao do resultado da fase de habilitagao.

12.12.2. A prorrogacao do prazo de 5(cinco) dias uteis sera conferida a critério da
Administracdo Publica em carater excepcional e mediante justificativa.

12.12.3. A nao regularizagdo da documentagao no prazo previsto acima implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no
presente Edital e na legislacdo, sendo facultado a Embrapa convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para assinatura do
Contrato, ou revogar a licitagao.

12.13. Na hipotese de ser permitida a participagdo de cooperativas, estas deverao
apresentar, ainda, para efeito de habilitagao:

12.13.1. Relagao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo
e a comprovagao de que estdo domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§
2° a 6°da Lein®5.764, de 1971;

12.13.2. Declaragao de regularidade de situagao do contribuinte individual — DRSCI de
cada um dos cooperados relacionados;

12.13.3. Comprovacado do capital social proporcional ao numero de cooperados
necessarios a prestagao do servico;

12.13.4. Registro previsto na Lei 5.764, art. 107;

12.13.4. Comprovagao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato;

12.13.5. Comprovacgao da regularidade juridica da cooperativa com o0s seguintes



documentos:
a) ata de fundacao;
b) estatuto social com a ata da assembléia que o aprovou;

c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembléia
que 0s aprovou;

d) editais de convocacgéao das trés ultimas assembléias gerais extraordinarias;

e) trés registros de presenga dos cooperados que executardo o contrato em
assembléias gerais ou nas reunides seccionais; e

f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o
objeto da licitagao;

12.13.6. Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112
da Lei n° 5.764, de 1971, ou uma declaragao, sob as penas da lei, de que tal
auditoria ndo foi exigida pelo érgéo fiscalizador.

SECAO XIIl
DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

13.1 Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar o Pregao, na forma eletrénica (art. 18 do Decreto n. 5.450, de 31
de maio de 2005), através do e-mail sps.cnpasa@embrapa.br, devendo a impugnagao conter
todos os dados da impugnante (nome, CNPJ, endere¢o e * _e-mail_*), para competente
resposta.

13.1.1 Considerando que cada dia possui 24(vinte e quatro) horas, a impugnagao do
ato convocatério do Pregéo devera ser enviada pelo sitio do Comprasnet até as 09h
do dia 09/06/2017, impreterivelmente.

13.2 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverao ser enviados
ao Pregoeiro até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da seg¢ao publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet no enderecgo indicado no edital (Art 19 do
Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

13.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragéo do edital, decidir



sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas (§ 1° do Art. 18 do Decreto
5.450, de 31 de maio de 2005).

13.4 Acolhida a impugnacgao contra o ato convocatorio, sera definida e publicada nova data
para realizagao do certame (§ 2° do Art 18 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

SECAO XIV
DOS RECURSOS

14 .1. Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, durante a sessao publica, manifestar
de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, a intengao de recorrer, quando
Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes de recurso,
ficando as licitantes, desde logo, intimadas para, querendo, apresentarem contrarrazées em
igual prazo, que comegara a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses (Art.
26 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

14.2 A falta de manifestagao imediata e motivada da licitante quanto a intencao de recorrer
importara na decadéncia do direito de recurso, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o
objeto a licitante vencedora (§ 1° do Art. 26 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

14.3. O Pregoeiro examinara a intengdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

14.4. O acolhimento do recurso importara a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento (§ 2° do Art. 26 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

14.5 - Qualquer recurso e impugnagao contra a decisdo do Pregoeiro, ndo tera efeito
suspensivo, ressalvada a hip6tese do mesmo declara-lo.

14.6 - Cabera ao Pregoeiro receber, examinar e instruir os recursos impetrados contra suas
decisdes e ao Chefe Adjunto de Administracdo da Embrapa Pesca e Aquicultura, a decisdo
final sobre os recursos contra atos do Pregoeiro.

14.7 - Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no(a)
Embrapa Pesca e Aquicultura, Prolongamento da Avenida NS 10, cruzamento com Avenida
LO 18, sentido Norte, Loteamento Agua Fria, Caixa Postal N° 90, Palmas-TO, Telefones:
(063) 3229-7830 e Fax: (063) 3229-7828, e-mail: sps.cnpasa@embrapa.br, no horario de
08:30 as 12:00 e de 14:00 as 17:30 h, em dias uteis.

14.8. A abertura da fase recursal em relagdo ao resultado do certame ocorrera apos o



transcurso dos prazos de regularizagao fiscal de que trata o Art. 4°, § 4° do Decreto n°
8.538/2015.

SECAO XV )
DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

15.1 A adjudicagao do objeto deste certame sera viabilizada pelo pregoeiro sempre que nao
houver interposigcao de recurso, e pela autoridade superior quando da existéncia de recurso
(inciso IX do Art. 11 e inciso V do Art. 8°, ambos do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

15.2 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio (Art. 27 do Decreto
5.450, de 31 de maio de 2005).

15.2.1. Apdés a homologacao referida no caput, o adjudicatario sera convocado para
assinar o contrato com a Embrapa Sede, conforme definido no presente edital, no prazo
de 5 (cinco) dias da convocagao (§ 1°, Art. 27 do Decreto 5.450 , de 31 de maio de 2005).

15.2.2. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo das condigdes de
habilitagdo consignadas no edital, as quais deverao ser mantidas pela licitante durante a
vigéncia do contrato.(§ 2°, Art. 27 do Decreto 5.450 , de 31 de maio de 2005).

15.2.3. A vencedora da licitacdo que nao fizer a comprovagao referida no subitem 13.2.2,
ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o contrato, podera ser convocado
outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificagao, para, apés comprovados
os requisitos habilitatérios e feita a negociagao, assinar o contrato, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacdes legais.(§ 3°, Art. 27 do
Decreto 5.450 , de 31 de maio de 2005).

SEGAO XVI
DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A licitante sera sancionada com o impedimento de licitar e contratar com a Unido e
sera descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores da Embrapa, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até 20%(vinte por cento) do valor estimado para
a contratacao e demais cominacgdes legais, nos seguintes casos:

16.1.1 cometer fraude fiscal,

16.1.2 apresentar documento falso;
16.1.3 fizer declaracéo falsa;

16.1.4 comportar-se de modo inidéneo;



16.1.5 ndo assinar o contrato no prazo estabelecido;
16.1.6 deixar de entregar a documentacao exigida no certame;
16.1.7 ndo mantiver a proposta

16.2. Para os fins do item 16.1.4, reputar-se-do iniddneos atos como os descritos nos artigos
90 e seguintes da Lei n°® 8.666/93.

16.3. Além do previsto nos subitens anteriores, pela inexecucdo total ou parcial das
obrigacdes assumidas e pela verificacdo de quaisquer das situacdes previstas no art. 78,
incisos | a Xl da Lei n.° 8.666/93, a Embrapa aplicara a licitante contratada as penalidades
dispostas na minuta contratual/OCS, anexa a este Edital.

SECAO XVII
DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

17.1 A contratagdo decorrente do presente certame dar-se-a mediante a assinatura de
Contrato, Anexo Ill no prazo de 5(cinco) dias, apds a convocagéao da licitante vencedora. As
condigdes previstas neste Edital e seus anexos integram a Contrato independente de
transcrigéo.

17.2. Como condigdo para celebragdo do instrumento de Contrato, a(s) licitante(s)
vencedor(as) devera(ao) manter as mesmas condi¢des de habilitagao;

17.3 O contratado, assim entendido aquele que firmar qualquer tipo de ajuste com esta
Unidade, fica obrigado a acatar nas mesmas condigdes desta convocagéao, por ato unilateral
da contratante, os acréscimos e/ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial, conforme o § 1.° do Art. 65 da Lei 8.666/93.

17.4. Caso a licitante vencedora ndo apresente situagao regular no ato da contratagéo, ou
caso venha recusar-se a celebra-lo, injustamente, dentro do prazo estabelecido e na vigéncia
de sua proposta, sujeitar-se-a as sang¢des cabiveis reservando-se a Embrapa o direito de,
independentemente de qualquer aviso ou notificagdo, revogar a licitagdo ou convocar os
remanescentes, respeitando-se a ordem de classificacido, respectivamente a cada item.

17.5. Previamente a contratagdo, a Embrapa verificara a existéncia de registro da licitante
vencedora no cadastro informativo dos créditos ndo quitados no setor publico federal
(CADIN), conforme previsto no art. 6° da Lei n.° 10.522, de 19/07/02.

17.6. ApGs a assinatura do contrato/OCS, caso a contratada vier a sofrer processo de cisao,
incorporacgao e fuséo, demonstrado o interesse publico, o contrato sera mantido desde que



a empresa sucessora cumpra todos os requisitos de habilitagao exigida pelo edital.

SEGAOXVIII
DA GARANTIA DE EXECUGAO

(__) NAO SERA EXIGIDA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL NA
PRESENTE LICITACAO.

(X)SERA EXIGIDA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL, CONFORME
REGULAMENTACAO A SEGUIR:

18.1. O adjudicatario, no prazo de maximo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de
Contrato, prestara garantia no valor correspondente a 05%(cinco por cento) do valor do
Contrato, que sera liberada de acordo com as condigbes previstas neste Edital, conforme
disposto no art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obriga¢des contratuais.

18.1.1: O prazo para apresentagcao do comprovante de prestagcao da garantia podera
ser prorrogado a critério da Embrapa por igual periodo, contado da assinatura do
contrato.

18.1.2: A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicagéo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

18.1.3: O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Embrapa a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n°® 8.666/1993.

18.2. Avalidade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

18.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

18.3.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do né&o
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

18.3.2. prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéo do contrato;



18.3.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

18.3.4. obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, n&o
adimplidas pela contratada;

18.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta
especifica com corregao monetaria, em favor do contratante;

18.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 18.3 acima;

18.6. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia
devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigdes.

18.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagado, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

18.8. Sera considerada extinta a garantia:

18.8.1. com a devolugao da apdlice, carta fianca ou autorizagao para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

18.8.2. no prazo de 90 (noventa) apos o término da vigéncia, caso a Contratante ndo
comunique a ocorréncia de sinistros.

SECAOXIX
DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

19.1 - As despesas decorrentes da contratagao, objeto desta Licitagao, correrdo a conta dos
recursos consignados na proposta orcamentaria do Orgamento Geral da Unido, para o
exercicio de 2017, a cargo da Embrapa, na Gestao/UG: 13500, Fonte de Recursos 0100,
Pré-Empenho n° 2017PE000002.

SECAO XX
DO PAGAMENTO



20.1. Pelos servigos a serem prestados a Embrapa pagara a CONTRATADA o valor global
ofertado na licitagao, ja inclusos os impostos, taxas, encargos sociais e administrativos, bem
como as despesas com locomocgao/hospedagem de engenheiros, a ser pago em uma unica
parcela, até o 30° (trigésimo) dia apos a entrega e aprovagao pela area de Seguranga do
Trabalho da Embrapa Sede do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade/ Laudo
Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho e do Programa de Prevengao de Riscos
Ambientais- PPRA.

20.1.1. Caso o servigo seja recusado no momento do recebimento pelo Gestor do
Contrato ou a correspondente Nota Fiscal apresente incorre¢ao, o prazo de pagamento
sera contado a partir da data da regularizagdo do servigo ou do documento fiscal, a
depender do evento.

20.1.2. Caso nao haja expediente na Embrapa no dia do vencimento da Nota Fiscal,
fica 0 pagamento prorrogado para o 1° dia util subsequente.

20.1.3. O pagamento sera realizado através de Ordem de Pagamento Bancaria, em
conta e agéncia bancaria a ser especificada pela CONTRATADA na nota fiscal.

20.1.4. A suspensao do pagamento n&o autoriza a paralisagao dos servigos, estando a
Contratada sujeita as penalidades cabiveis por inadimplemento, bem como a responder
pelos danos e prejuizos decorrentes, se assim proceder;

20.1.5. A Embrapa néo acatara a negociagdo de duplicatas com bancos ou outras
instituicoes financeiras;

20.1.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Embrapa, o valor devido sera acrescido de atualizagao financeira, e sua apuracao
ocorrera desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento. Nesse caso,
os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més ou
de 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

| = (TX/100)/365
EM=1xNxVP
Onde:
| = indice de atualizacao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e aquela do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.



SECAO XXI )
DAS CONDIGOES DE EXECUGAO

21.1 Nao serédo aceitas quaisquer alegagcdes da licitante vencedora, com referéncia a
desconhecimento sobre as especificagdes do objeto da presente Licitagéo.

21.2 O prazo para inicio e término da execucado dos servigos previsto no instrumento
contratual, objeto da presente licitagdo sera o constante do instrumento de contrato a ser
celebrado entre a Licitante vencedora e a Embrapa, conforme modelo constante do Anexo
[I.

SECAO XXI|
DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

22.1. Os servicos deverao ser prestados na forma, qualidade, quantidade e nos prazos
previstos no Termo de Referéncia e no instrumento de Contrato, que integra este Edital.

22.2. Por ocasiao do recebimento dos servigos, a Embrapa reserva-se o direito de proceder
a inspecgao de qualidade dos mesmos e de rejeita-los, no todo ou em parte, se estiverem em
desacordo com as especificagdes técnicas do objeto licitado, bem como se as descrigdes
constantes do documento comprometerem a qualidade deste, obrigando-se a contratada a
promover a devida substituicdo, observados os prazos contratuais.

22.3. O aceite dos servicos e produtos, pela Embrapa, ndo exclui a responsabilidade civil do
prestador registrado, por vicios de quantidade, de qualidade ou técnico dos
produtos/servigos ou por desacordo com as especificacbes estabelecidas neste Edital,
verificadas posteriormente.

SEGAO XXl )
DA REVOGAGAO E ANULAGAO

23.1. A Embrapa podera revogar a licitagado por razées de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, ou anula-la por ilegalidade de oficio ou a
requerimento da parte interessada, mediante justificativa circunstanciada da autoridade
competente, escrita e fundamentada.

23.1.1. A anulagao do procedimento licitatério induz a do Contrato/OCS (§1° do art. 29



do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

23.1.2. As licitantes nao terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagao do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do instrumento
contratual (§2° do art. 29 do Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

SECAO XXIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1. E facultada ao Pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo,
a promocgao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente da documentacgao de habilitagdo e proposta.

24.2 As licitantes assumem todos os custos de preparagcdo e apresentacido de suas
propostas e a EMBRAPA n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatério.

24.3 As licitantes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informag¢des e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

24.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na EMBRAPA.

24.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranca da contratagao (paragrafo unico, do Art. 5° do
Decreto 5.450, de 31 de maio de 2005).

24.6. A homologacéao do resultado desta licitagdo ndo implicara em direito a contratagéo.

24.7. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, sera o da Justica Federal,
secao Judiciaria de Palmas, em Palmas/TO, com exclusao de qualquer outro.

24.8 Os casos nao previstos neste Edital e as possiveis duvidas existentes serao resolvidos
pelo Pregoeiro por meio eletrénico, até trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura
da sessao publica, pelo e-mail sps.cnpasa@embrapa.br.

24 .9 Integram este Edital os seguintes anexos:


mailto:sps.cnpasa@embrapa.br

| - TERMO DE REFERENCIA

Il - MODELO DA PROPOSTA

I — MINUTA DE CONTRATO

IV — MODELO PARA ELABORACAO DO LTIP
V - MODELO PARA ELABORAGAO DO LTCAT
VI - MODELO PARA ELABORACAO DO PPRA

Palmas/TO, 18 de abril de 2017.

Rogério Almirdo Sobreira
Chefe-Adjunto de Administracao da Embrapa Pesca e Aquicultura



EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 03/2017 — Embrapa Pesca e Aquicultura

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

OBJETIVO:

1.1 Contratagéo de Empresa para a Prestagdo de Servigos de Engenharia de Seguranga do
Trabalho, objetivando a elaboragéao do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade
/Laudo Técnico das Condigcoes Ambientais do Trabalho e do Programa de Prevencgao
de Riscos Ambientais-PPRA, que sera realizado nas dependéncias da Embrapa ou em
outro local indicado por esta, conforme as especificacbes contidas neste Termo de
Referéncia, edital, e seus anexos.

VALOR VALOR

ITEM | QDE | UND DESCRIGAO UNI'!'ARIO TOTAL
MEDIO ESTIMADO

Contratacdo de Empresa para a
Prestagao de Servigos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho, objetivando a
elaboracdo do Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade /Laudo

Técnico das Condigcdes Ambientais do R$58.519,00| R$58.519,00
Trabalho e do Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais-PPRA, que sera
realizado nas dependéncias da Embrapa
ou em outro local indicado por esta

01 01 |Servico

TOTAL ESTIMADO (R$) — Cinquenta e oito mil quinhentos e dezenove reais| R$58.519,00

1.2 O PPRA sera elaborado por CNPJ, onde devera contemplar a Unidade de pesquisa,
todos os seus campos experimentais e todos os laboratérios, caso a unidade venha a
possuir. Contudo, todos os CNPJ objetos de avaliagdo pelo Engenheiro de Seguranga do
Trabalho ou Médico do Trabalho da CONTRATADA dever&o estar registrados no edital.



1.3 Relagédo de CNPJ:
a) 00.348.003/0019-40 (Embrapa Pesca e Aquicultura, incluindo os campos experimentais)
1.4 Locais a serem avaliados

LOCAIS A SEREM AVALIADOS

1. Agrotins — Convénio Unitins — Agro — Palmas/TO — Area de 20 hectares - NTSAI

Area Experimental Unitins — Agro - Formoso do Araguaia/TO - NTSAI

Campo Experimental de Aquicultura (Ceaq) — Palmas/TO - NTPA

Campo Experimental de Buritirana — Buritirana/TO - Unidade

alriwnN

Coleta de Espécimes Nativas em Ambiente Natural — Rio Araguaia — Cidades:
Caseara/TO, Lajeado/TO, Formoso do Araguaia/TO, Sao Felix do Xingu/PA,
Peixe/TO - NTPA

Embrapa Pesca e Aquicultura — Sede da Unidade - Palmas /TO - Unidade
Fazenda Acacia — Porto Nacional/TO - NTPA
Fazenda Brejinho — Pedro Afonso — TO Area Experimental - NTSAI

©l® N

Fazenda Mirador — Dianapolis - NTPA

10.Fazenda Sao Paulo — Brejinho de Nazaré — TO - NTPA
11.Gerelab — Sede da Unidade

12.Laboratério de Plantas — CEAq — Palmas/TO - NTSAI
13.Laboratério de Solos — CEAq — Palmas/TO - NTSAI
14.Parque Aquicola Sucupira — Palmas —TO - NTPA

15.Unidade de Aprendizagem Tecnoldgica — UAT - TT

JUSTIFICATIVA:

2.1 As Normas Regulamentadoras n° 09, 15 e n° 16 do Ministério do Trabalho e Emprego,
aprovadas pela portaria n° 3.214 de 08 de junho de 1978, obriga as empresas celetistas a
elaborarem sempre que houver modificacdo no ambiente de trabalho, que alterem as
condigbes de riscos, a elaboragdo do Laudo Técnico de Insalubridade e Laudo Técnico de
Periculosidade, bem como o Decreto3.048/99 que estabelece a elaboragdo do Laudo
Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho, para fins constatagao de agentes especiais
ou ndo. E de acordo com a NR-09, prever a elaboragdo do PPRA em carater anual.



2.2. O Laudo Técnico de Insalubridade e o Laudo Técnico de Periculosidade sera o
documento que ira avaliar qualitativa e quantitativamente os riscos ambientais, bem como
estabelecendo o enquadramento das atividades em: salubres ou insalubres, periculosos ou
né&o periculosos. Devera atender aos critérios estabelecidos nas NR-15, NR-16, bem como
as legislagbes correlatas, em vigor no pais. J& o Laudo Técnico das Condigoes
Ambientais de Trabalho devera sequir todas as etapas descritas acima, e concluir se existe
possibilidade de aposentadoria especial ou néo, conforme determinagdo do Decreto
3.048/99 e IN 77/2015 DO INSS.

2.3 A elaboracdo do PPRA devera atender as premissas estabelecidas pela NR-09, MTE,
com o processo de reconhecimento, avaliagdo (qualitativa e/ou quantitativa), medidas de
controle e monitoramente de risco, além da elaboracdo do cronograma de agdo. No processo
de reconhecimento atender apenas para 0s riscos quimicos, fisicos e biolbgicos.

2.3.1 Os demais riscos, ergonémicos e acidente, com o processo de reconhecimento,
avaliagdo e medidas de controle, deveréo vir em documento a parte.

2.4 Veda-se a participagdo de consorcio, pois se verifica que para o objeto em questéo, o
valor estimado e suas caracteristicas (ndo havendo a necessidade de servigos de
complexidades distintas entre si ou que exijam equipamentos ou pessoal diferenciados,
dispensando totalmente a necessidade de subcontratagdo ou de empresas consorciadas)
tornam inconveniente e inoportuna (discricionariedade evidenciada no caput artigo 33 da Lei
8.666/93) a execugédo do contrato de forma fracionada entre mais de uma empresa.

APRESENTAGAO:

3.1 O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidadel/ Laudo Técnico das Condigoes
Ambientais do Trabalho e do Programa de Preven¢ao de Riscos Ambientais- PPRA
serdo compostos pelas planilhas de avaliagbes conforme anexo. Para os empregados
lotados nos laboratdrios, campos experimentais, Unidades de Beneficiamento de Sementes,
Motorista, Carpinteiro, Serralheiro, Almoxarifado, Soldador e atividades de Coleta de lixo,
terdo documentos elaborados para o ambiente, mas com descrigbes individuais das
atividades. (por empregado ou por Grupo Similar de Exposi¢cdo - GSE).

3.2 O PPRA e os Laudos deveréo ser entreques a EMBRAPA com encadernagéo a francesa
com capa em azul.

3.3 Os certificados de calibracdo dos equipamentos, deverdo ser emitidos por empresas
credenciadas pelo INMETRO e cadastradas na RBC - Rede Brasileira de Calibragao,
acompanhado do numero de credenciamento e deverdo ser apresentados no inicio dos
trabalhos. Os relatérios das avaliagbes quantitativas emitidos pelos equipamentos e o0s
resultados das medi¢bes emitidas pelos laboratorios dever&o ser enfregues em anexo e na
mesma encadernacado dos Laudos e PPRA, juntamente com a ART registrada no CREA,
caso o responsavel técnico seja Engenheiro de Seguranga do Trabalho.



3.4 Para as avaliagbes qualitativas deve-se verificar as etapas do processo operacional
(descreve-lo detalhadamente), os possiveis riscos ocupacionais, o tempo de exposi¢do ao
risco e o tipo de exposicéo.

3.5 A fase de avaliagdo quantitativa compreende a medigdo dos riscos, guardando atengéo
especial a esséncia do risco e ao tempo de exposicdo do risco avaliado.

4. DISPOSICOES GERAIS:

4.1 Os produtos quimicos utilizados, principalmente nos laboratérios, variam em tipo e
quantidade de um ambiente para outro, sendo usados eventualmente, outros intermitentes e
alguns de forma permanente. Deve-se detalhar a forma de exposi¢do, de acordo com as
planilhas de avaliagdo,

4.2 Deve-se utilizar as informagées da FUNDACENTRO, bem como o Manual da ACGIH
(American Conference of Governmental Industrial Hygyenists) para quantificar as
substancias que séo qualificadas pela NR-15;

4.3 O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade/ Laudo Técnico das Condicoes
Ambientais do Trabalho e do Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais- PPRA, depois
de concluidos pelo Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho, deverdo
ser enviados para o Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho (SESMT), do Departamento de Gestdo de Pessoas (DGP), na Embrapa Sede,
localizada no Parque Estagéo Biologica — PqQEB, Av. W3 Norte, Ed. Sede, Brasilia-DF, Caixa
Postal 040315, CEP: 70770-901. O SESMT ira analisa-lo e emitir parecer técnico sobre 0s
documentos.

4.4 Os Laudos e PPRA deverdo ser entreques a EMBRAPA 02 (duas) copias do laudo em
encadernagdo a francesa com capa em azul, 02 (duas) copias do PPRA em encadernagdo
em espiral, com capa transparente e 1 (uma) copia digital, com assinatura digital
(autenticagdo de informagéo digital) do responsavel técnico, em pdf, dos documento
licitados.

4.5 Deveréo ser excluidas dos Laudos as planilhas que ndo forem usadas por ndo haver o
tipo de risco no ambiente avaliado;

4.6 Cada local avaliado tera sua conclusdo independente.

DEFINICAO:

Permanente: Atividade que possui duragéo superior as 6h por dia, todos os dias da semana.

Intermitente: Atividade que possui intervalos com duragdo variada entre a jornada diaria de
trabalho, sendo que a soma dos tempos de exposi¢do podera variar de 31min as 6h por dia,
em todos os dias da semana.



Eventual: Atividade que ocorre durante até 30min por dia, todos os dias da semana.

RESPONSABILIDADE DA EMBRAPA:

5.1 Apos a assinatura do contrato, a Unidade devera realizar reunido de abertura dos
trabalhos, onde devera estar presente o responsavel técnico da empresa contratada,
representante técnico da area de Seguranca do Trabalho da Embrapa, caso a Unidade
possua, um Chefe Adjunto, e dois representantes indicados pelo Sindicato, a fim de serem
informados sobre a metodologia de trabalho que sera adotada pela empresa contratada,
sendo que nesta reuniédo devera ser estabelecido um cronograma de trabalho para a vigéncia
do contrato.

5.2 O Chefe Geral da Unidade designara um empregado (quadro abaixo) que ficara
responsavel por agendar as visitas com o engenheiro de seguranga da empresa contratada.

Empregado Responsavel pelo Contato com a Empresa Contratada

Nome: Guilherme Machado Tavares
Setor: Setor de Gestéo de Pessoas (SGP)
Telefone: (63) 3229-7838

E-mail: guilherme.machado@embrapa.br

Endereco: Prplongamento da AV. NS 10, cruzamento com AV. LO 18, sentido norte,
Loteamento Agua Fria — Caixa Postal n® 90, CEP: 77.008-900, Palmas — TO.

5.3 O Chefe geral, com antecedéncia minima de 15 dias uteis, devera informar por escrito o
inicio _dos trabalhos ao Sindicato local, para que este, caso deseje, possa indicar um
representante para acompanhar a elaboracdo do laudo técnico de insalubridade e
periculosidade/ Laudo Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho.

RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

6.1 Garantir a sequranca e idoneidade das avaliagbes. As avaliagbes quantitativas que
apresentarem resultados 100% acima do limite de tolerdncia deverdo ser refeitas com
acompanhamento do engenheiro responsavel pelo laudo, durante o tempo de duragdo da
medig¢do, sendo escolhido outro empregado para servir de apoio ao monitoramento.



6.2 Verificar o tempo de exposicdo diario dos empregados aos riscos, bem como a
quantidade de produto manuseado. Para tanto sera exigida a permanéncia do responsavel
técnico pela elaboragdo dos documentos durante todo o periodo de avaliacdo in loco, dentro
do prazo contratual, objetivando a identificagao “in loco” das atividades, dos riscos e do tempo
de exposigdo dos empregados, principalmente referente aos riscos ambientais (quimicos,
fisicos e biolégicos). Verificar a periodicidade na aplicagdo de agrotdoxicos nos campos
experimentais (descrever quais sdo os tipos de organofosforados) e casas de vegetagéo, 0s
tempos de exposicdo dos ftrabalhos em estabulos e cavalaricas, nas atividades de
serralharia, carpintaria, tratoristas, motoristas, dentre outros;

6.3 Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a realizagéo
dos servicos a serem executados. Tais equipamentos deverdo estar acompanhados dos
respectivos certificados de calibragdo, por todo o periodo que estiver realizando avaliagéo
ambiental na respectiva unidade, e o laboratério que emitiu tais certificadas, devera ser
cadastrado na RBC (Rede Brasileira de Calibragdo), e apresentar o numero de
credenciamento, em conformidade com o INMETRO, dentro do prazo de validade. Tais
certificados deverao ser apresentados ao gestor do contrato antes da sua utilizagdo nas
quantificacbes a serem realizadas na Embrapa.

6.4 Caso as avaliagbes quantitativas apresentem valor superior ao Limite de Tolerancia
estabelecidos pela ACGIH e observando seu tempo de exposi¢cdo, o percentual para o
pagamento da insalubridade se dara sempre pelos critérios estabelecidos na NR-15.

6.5 Sequir o padréo de capa, perfil da empresa e as planilhas das avaliagbes quantitativa e
qualitativa, conforme modelo anexo neste edital;

6.6 Realizar Dosimetria de ruido de jornada inteira (minimo de 75% da jornada de trabalho
no dia), nos ambientes ou atividades em que a avaliagdo qualitativa identificar a existéncia
deste risco em nivel elevado (exemplo: unidade de beneficiamento de sementes, tratores,
6nibus com motor dianteiro, serralharia, marcenaria, moinhos de solo e outros, etc) ou a
critério da Embrapa, sendo obrigatério a apresentacao dos histogramas (nivel de
pressdao sonora em fung¢ao da frequéncia em Hz) para cada dosimetria realizada,
contendo as frequéncias das ondas sonoras dos locais/equipamentos avaliados. Caso ndo
apresente os histogramas, as avaliagbes serdo consideradas nula, e consequentemente,
terdo que ser repetidas. Toda metodologia da NHO 01, da Fundacentro, devera ser
obedecida, sendo que o histograma de cada dosimetria devera apresentar o incremento de
duplicacdo q = 03 e 05, caso ndo apresente as avaliagcbes ndo serdo consideradas;

6.7 Descrever as medidas de controle e/ou equipamentos de prote¢cdo coletiva (EPC)
necessarios a eliminagdo ou neutralizagdo dos riscos;

6.8 Realizar a quantificagdo da velocidade do ar em todas as capelas de exaustao da
Unidade, utilizando equipamento tipo anembémetro de fio de quente, devidamente aferido e
sendo registrados os valores medidos na planilha anexa (medidas de protegao existentes,
no campo “EPC”), onde devera constar a comparagédo do valor medido com o valor de projeto
estabelecido pelo fabricante;



6.9 Listar os equipamentos de protecéo individual — EPl com descri¢do detalhada do produto
que elimine, neutralize ou atenue a agressao dos agentes de risco identificados no ambiente
de trabalho;

6.10 Realizar as avaliagbes ambientais separadamente por ambiente periciado, sendo as
informagdes coletadas proximo ao empregado que esta exposto ao maior risco dentro do
ambiente de trabalho;

6.11 Avaliar quantitativamente os riscos quimicos e fisicos com os laboratérios e campos
experimentais em atividade. Na impossibilidade de se avaliar quantitativamente 0s riscos nos
ambientes citados, devido aos trabalhos serem eventual, a empresa contratada devera
solicitar a Embrapa que faga uma simulagdo da atividade realizada, de forma equivalente a
realidade, e que devera constar na observacdo na planilha de avaliagdo;

6.12 No momento das avaliagbes quantitativas o profissional responsavel pela elaboragcdo
do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade/ Laudo Técnico das Condigbes
Ambientais do Trabalho e do Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais- PPRA devera
obrigatoriamente certificar-se de que os procedimentos para realizar as manipulagbées estdo
sendo seguidos adequadamente e sendo utilizados todos o0s recursos de prote¢do existentes
no ambiente, como por exemplo, capelas de exaustdo, sistema de exaustdo e uso de EPI,
etc. Caso os procedimentos corretos para se realizar as manipulagbes ndo sejam seguidos,
o responsavel técnico da contratada devera cancelar a avaliagdo e comunicar formalmente
ao Chefe Geral da Unidade, para que tome as providéncias necessarias para que as
avaliagbes possam ser realizadas dentro dos padrées exigidos pela legislagcéo e pela boas
praticas de laboratorios.

6.13 Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para o Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade/ Laudo Técnico das Condicées Ambientais do Trabalho e o
Programa de Prevencao de Riscos Ambientais- PPRA, caso o responsavel técnico seja Um
Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

6.14 As avaliagbes quantitativas dos agentes quimicos, deverdo ser realizadas com
amostradores ativos, e com medidor passivo quando for devidamente especificado, e
deveréo ser enviadas para laboratoérios acreditados pelo INMETRO;

6.15 Apresentacdo de Certiddo de Acervo Técnico e Atestados de Capacidade Técnica,
sendo que eles deveréo ser fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, em
nome dos profissionais a ela vinculado na ocasido da prestacédo do servico, e devera constar
a descrigdo dos servigos executados.

6.15.1. Apresentagéo de 2 (duas) Certidées de Acervo Técnico emitida pelo
CREA em nome do Engenheiro de Seguranca do Trabalho designado pela
licitante como responsavel pela execugao do contrato junto a Embrapa; ou

6.15.2. Apresentagao de 1 (um), ou mais, Atestado(s) fornecido(s) em nome do
Médico do Trabalho, informando que o profissional, designado pela licitante, ja
executou trabalho relacionado a Insalubridade e/ou Periculosidade em



ambientes de trabalho equivalentes ao da Embrapa.

6.15.2.1. Apresentagdo de documentagdo comprovando que o Médico
do Trabalho € portador de Certificado de Conclusdo de Curso de
Especializagdo em Medicina do Trabalho, em nivel de po6s-graduacgéo,
ou portador de Certificado de Residéncia Médica em area de
concentragdo em saude do trabalhador ou denominag&o equivalente,
reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do
Ministério da Educagcdo, ambos ministrados por universidade ou
faculdade que mantenha curso de graduagdo em medicina.

6.15.3. As documentagbes exigidas acima se referem aos responsaveis
(Empresa, Engenheiro de Seguranga do Trabalho e /ou Médico do Trabalho)
pela elaboracdo do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade em
Ambientes do Trabalho que possuam laboratérios que trabalham com riscos
quimicos, fisicos e biolégicos, ou atividades equivalentes as desenvolvidas pela
Embrapa.

6.16 Realizar as avaliagbes ambientais, tendo como foco o local de trabalho, ou, em algumas
circunstancias, avaliar a atividade (exemplo: aplicadores de agrotoxicos, eletricistas,
tratoristas, etc);

6.177 Nos ambientes de trabalho onde existem varias fungbes distintas (exemplo:
Mecanizagéo Agricola: mecénico, serralheiro, carpinteiro, borracheiro, lavador de veiculos,
abastecedor de veiculos, supervisor dos servigcos ou Laboratorio: Pesquisador, Analista e
Assistente) devem ser avaliadas de forma independente e individual;

6.18 Priorizar as avaliagbes quantitativas dos riscos quimicos e fisicos. Quando ndo for
possivel quantificar os agentes de risco, deve-se qualifica-lo, atendendo a todos os requisitos
técnicos e legais.

6.19 Quando o ambiente for considerado ausente de risco, deve-se preencher apenas o
cabecalho da planilha (identificando o ambiente) e a concluséo (caracterizando as condi¢bes
de trabalho);

6.20 Citar no Laudo Técnico todas as substancias manuseadas no ambiente periciado de
acordo com a planilha de elaboragcdo do documento;

6.21 A planilha CONCLUSAO: CARACTERIZACAO (Insalubridade e Periculosidade e
agentes especiais) devera ser preenchida por ambiente laboral.

6.22 Considerando a quantidade e diversidade de agentes quimicos, fisicos e biolégicos que
séo utilizados pela Embrapa, fica facultada a licitante uma inspegao técnica por profissional
capacitado e habilitado a reconhecer, por meio de uma analise prévia no local de trabalho, a
rotina de atividades desenvolvidas, bem como a complexidade delas, facilitando a
elaboragdo de uma proposta mais adequada a realidade dos trabalhos que serdo
contratados.

6.23 Quantificar as substancias quimicas conforme descritas na tabela abaixo:



QTD AGENTE QUiMICO METODO
01 Acetona NIOSH 1300
Acetic Acid
03 Acido Acético Glacial NIOSH 1603
03 Acido Cloridrico (Cloreto de NIOSH 7903
Hidrogénio)

01 Acido Férmico NIOSH 2011

01 Acido Fosférico NIOSH 7903

02 Acido Sulfurico OSHAID 13

02 Acrilamida OSHA PV 2004

02 Alcool Etilico (Etanol) NIOSH 1400

01 Alcool Isoamilico NIOSH 1402

05 Alcool Metilico (Metanol) NIOSH 2000

01 Benzeno NIOSH 1501

02 Cloroférmio NIOSH 1003

01 Difenilamina OSHA 22/78

01 Eter de Petréleo (Hexano + NIOSH 1500

Pentano)

01 Fenol (Fenolftaleina) NIOSH 2546

03 Formaldeido (Formol) NIOSH 2016

01 Hidroxido de Potassio NIOSH 7303 — ICP

02 Hidroxido de Sédio NIOSH 7303 — ICP
Tempo de Coleta: De acordo com a metodologia do método escolhido,
escolher com o tempo maior de coleta.

6.24 Sera obrigatorio a realizagdo do banco de campo de acordo com a metodologia do
laboratério que analisara as avaliagbes quantitativas dos agentes quimicos.

6.25 Quantificar os riscos fisicos conforme descrigdo na tabela abaixo:

TIPO QTD
Dosimetria 10

Calor (cada ponto com 04 10




avaliagdes/dia)

Vibracao de Corpo Inteiro- VCI 06
Vibracdo de Maos e Bragos- 06
VMB

6.26 Quando houver necessidade de se quantificar o Indice de Bulbo Umido Termémetro de
Globo (IBUTG), exemplo: casas de vegetagéo, telados, campos experimentais, galpbes, etc.,
deve-se fazer no minimo 4 medigbes no dia para cada ambiente (duas de manha e duas a
tarde com intervalos de no minimo uma hora entre as medi¢des), apresentando o histograma
ou gréafico de estresse térmico, bem como regqistrar todas as medi¢gbes na planilha anexa,
cumprindo rigorosamente a Norma de Higiene Ocupacioal-NHO 06 da Fundacentro.

REQUISITOS EXIGIDOS PARA REALIZACAO DE AVALIAGCAO QUANTITATIVA DE
AGENTES QUIMICOS:

7.1 Os profissionais que realizardo as avaliagbes quantitativas de agentes quimicos, deverdo
ser Certificados como Higienistas Ocupacionais ou Técnico Higienista, juntamente a
Associagdo Brasileira de Higienistas Ocupacionais-ABHO, ou serem Engenheiro de
Segurancga do Trabalho ou Médico do Trabalho.

CONDICOES DE PAGAMENTO:

8.1 Pelos servigos a serem prestados, a Embrapa pagara a CONTRATADA o valor global
ofertado na licitagéo, ja inclusos 0s impostos, taxas, encargos sociais e administrativos, bem
como as despesas com locomogao/hospedagem de engenheiros, a ser pago em uma Unica
parcela, até o 30° (trigésimo) dia apds a entrega e aprovagéo pela Embrapa dos documentos
contratados.

PRAZO:

9.1 O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 120 (cento e vinte) dias, com inicio na
data da assinatura deste Contrato.

SUBCONTRATACAO

10.1 A Embrapa nédo permitira a Contratada a subcontratagdo de outra empresa para a



execucgdo total ou parcial dos servigcos objeto do presente edital e seus anexos.

Palmas-TO, 18 de abril de 2017.

Guilherme Machado Tavares
Setor de Gestdo de Pessoas
Embrapa Pesca e Aquicultura



EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° /2017 — Embrapa

ANEXO Il

MODELO PROPOSTA

A
Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria — Embrapa
Ref.: Pregéao Eletrénico n° /20 - Embrapa

Em atendimento ao Edital do Pregao Eletrénico n° /20 - Embrapa
apresento nossa proposta de preco para Prestacdao de Servicos de
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, consistente na elaborag¢ao do Laudo
Técnico de Insalubridade e Periculosidade/ Laudo Técnico das Condicoes Ambientais
do Trabalho e do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais- PPRA, nas
dependéncias da Embrapa , objeto do referido processo licitatorio,
conforme abaixo especificado:

) PRECO
DISCRIMINACAO TOTAL
R$
(descricdo completa, de acordo com o(em algarismos de acordo com o ultimo
nexo V) lance)
Preco total da proposta R$ (POR EXTENSO)

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Prazo para execugao dos servigos: . Conforme Termo de Referéncia,
contados a partir da data de assinatura do instrumento contratual.

A prestagao de servigos de Engenharia de Seguran¢a e Medicina do Trabalho ocorrera
de acordo com as especificagdes contidas no Anexo | e Ill do Edital do Pregao Eletrénico n.°
120

Oferecemos garantia de qualidade dos servicos a serem prestados pelo periodo de
meses, conforme especificagdes técnicas do Anexo | e lll do Edital do Pregao
Eletrénico n.° /20




Estdo inclusos no preco todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar a: custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxas de administragao, materiais, servigos e encargos
sociais.

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Local e data

Diretor ou representante legal - Identidade
Nome legivel/Carimbo da empresa



EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 03/2017 — Embrapa Pesca e Aquicultura

ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO E
DE MEDICINA DO TRABALHO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A EMPRESA BRASILEIRA DE
PESQUISA AGROPECUARIA - Embrapa E A

A Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - Embrapa, Empresa
Publica Federal, vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, instituida
por forca da Lei n° 5.851, de 07.12.72, Estatuto aprovado pelo Decreto n° 7.766, de
25/06/2012, por intermédio de sua Unidade denominada Embrapa Pesca e Aquicultura,
inscrita no CNPJ/MF sob o n. 00.348.003/0019-40, sediada em Palmas, Tocantins, no
Prolongamento da Avenida NS 10, cruzamento com Avenida LO 18, sentido Norte,
Loteamento Agua Fria, Caixa Postal N° 90, doravante denominada simplesmente Embrapa,
neste ato representada pelo seu Chefe-Adjunto de Administragdo, Rogério Almirdo Sobreira,

portador do CPF/MF n° , €, de outro lado, a empresa

, com sede
na

telefone , fax , CEP ,
Inscrita no CNPJ/MF sob o n° , Inscricao Estadual
n° , doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu (Gerente/Diretor/Sécio) ,
, portador da Carteira de Identidade n°
, CPF n° , tendo em vista a homologagao do
processo licitatorio sob a modalidade de Pregao Eletrénico n® 03/2017- Embrapa Pesca e
Aquicultura, realizado em [ , resolvem celebrar o presente Contrato de

Prestacao de Servigos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, que se regera,
pela proposta da CONTRATADA, pelo Regulamento de Licitagées, Contratos e Convénios
da Embrapa, pela Lei n.° 8.666/93, consolidada, e pelas seguintes clausulas e condigdes :



CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto

O presente Contrato tem como objeto a Prestagdo de Servicos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho, consistente na elaboragao do Laudo Técnico
de Insalubridade e Periculosidade - LTIP/Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do
Trabalho - LTCAT e do Programa de Prevengao de Riscos Ambientais- PPRA, necessarios a
execucao adequada dos servigos, nas dependéncias da Embrapa Pesca e Aquicultura, ou
em outros locais indicados por esta, conforme especificagdes contidas no Anexo “I” deste
Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - Da Vinculagao

Este Contrato se vincula para todos os fins de direito ao Edital do Pregéo Eletrénico
n° 03/2017 — Embrapa Pesca e Aquicultura, realizado em / /2017, assim como a
proposta apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - Das Obrigagdes Especiais

Independentemente das demais obriga¢des estabelecidas neste contrato, no Edital e
seus Anexos, as partes obrigam-se especialmente a:

| — Obrigagdes da Embrapa:

a) proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucéo dos servigos, inclusive
permitir o livre acesso dos empregados das CONTRATADAS as suas dependéncias;

b) designar preposto incumbido de fiscalizar e acompanhar a execugéo do Contrato;

c) comunicar a CONTRATADA o mais prontamente possivel, qualquer anormalidade
observada na prestacao dos servigos.

d) informar ao Sindicato local o inicio dos trabalhos, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias uteis, para que este, caso queira, possa indicar um representante para acompanhar o
técnico nas avaliagbes ambientais.

Il - Obrigagoes da CONTRATADA:



a) apresentar o Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade/ Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais do Trabalho em encadernagbes a francesa, sendo que o conteudo
atenda as exigéncias legais do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e do Instituto
Nacional de Seguro Social (INSS);

a.1) 4.4 Os Laudos e PPRA deveréo ser entregues a EMBRAPA, sendo 02 (duas) copias do
laudo em encadernagdo a francesa com capa em azul, 02 (duas) copias do PPRA em
encadernagdo em espiral, com capa transparente e 1 (uma) copia digital, com assinatura
digital do responsavel técnico (autenticagdo de informacgéo digital), em PDF, dos documentos
licitados.

b) apresentar o Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade/ Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais do Trabalho e do Programa de Prevengao de Riscos Ambientais-
PPRA no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da assinatura deste Contrato;

c) O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade/ Laudo Técnico das Condicoes
Ambientais do Trabalho devera ser entregue a EMBRAPA com encadernagéo a francesa,
com capa azul;

d) Nas planilhas das avaliagdes ambientais (modelo anexo), ndo relacionar as informagdes
de 2 (dois) ou mais ambientes na mesma pagina. Cada planilha devera ser impressa de
forma que se possam separar as folhas por ambiente periciado;

e) Fazer constar nas conclusdes de cada local avaliado:

f.1) Arelacdo dos EPIs e EPCs necessarios a eliminagao ou neutralizagao dos riscos
ambientais identificados no Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade;

f.2) O seguinte texto devera constar como observagéo na planilha de conclusao. “A
utilizacdo de EPI adequado para protecdo do empregado que esta exposto ao risco,
elimina o pagamento do adicional de insalubridade, conforme artigo 191 da CLT e o
item 15.4 da Norma Regulamentadora n° 15 do Ministério do Trabalho e Emprego”,
CASO AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA SEJAM SUFICIENTES;

f.3) Se a atividade for considerada insalubre, deve-se indicar o grau do adicional.

g) A avaliagao deve observar, também, os seguintes procedimentos:

g.1 Verificar o tempo de exposigdo diario dos empregados aos riscos, bem como a
quantidade de produto manuseado. Para tanto sera exigida a permanéncia do
responsavel técnico pela elaboracdo dos documentos, por todo periodo que esteja
realizando a avaliagdo in loco, dentro do prazo contratual, objetivando a identificagéo
‘in loco” das atividades, dos riscos e do tempo de exposicdo dos empregados,



principalmente referente aos riscos ambientais (quimicos, fisicos e biologicos).
Verificar a periodicidade na aplicagdo de agrotoxicos nos campos experimentais
(descrever quais séo os tipos de organofosforados) e casas de vegetagéo, os tempos
de exposig¢ao dos trabalhos em estabulos e cavalarigas, nas atividades de serralharia,
carpintaria, tratoristas, motoristas, dentre outros;

g.2 Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a
realizagdo dos servicos a serem executados. Tais equipamentos deverdo estar
acompanhados dos respectivos certificados de calibragdo, por todo o periodo que
estiver realizando avaliacdo ambiental na respectiva unidade, e o laboratério que
emitiu tais certificadas, devera ser cadastrado na RBC (Rede Brasileira de
Calibracdo), e apresentar o numero de credenciamento, em conformidade com o
INMETRO, dentro do prazo de validade. Tais certificados deverdo ser apresentados
ao gestor do contrato antes da sua utilizagdo nas quantificagcbes a serem realizadas
na Embrapa.

g.3 Caso as avaliagbes quantitativas apresentem valor superior ao Limite de
Tolerdncia estabelecidos pela ACGIH e observando seu tempo de exposi¢cdo, o
percentual para o pagamento da insalubridade se dara pelos critérios estabelecidos
na NR-15.

g.4 Seguir o padrdo de capa, perfil da empresa e as planilhas das avaliagcbes
quantitativa e qualitativa, conforme modelo anexo neste edital;

9.5 Realizar Dosimetria de ruido de jornada inteira (minimo de 75% da jornada de
trabalho no dia), nos ambientes ou atividades em que a avaliagdo qualitativa identificar
a existéncia deste risco em nivel elevado (exemplo: unidade de beneficiamento de
sementes, tratores, 6nibus com motor dianteiro, serralharia, marcenaria, moinhos de
solo e outros, casas de vegetacgdo, etc) ou a critério da Embrapa, sendo obrigatorio a
apresentacao dos histogramas (nivel de pressdo sonora em fung¢ao da frequéncia em
Hz) para cada dosimetria realizada, contendo as frequéncias das ondas sonoras dos
locais/equipamentos avaliados. Caso ndo apresente os histogramas, as avaliagbes
serdo consideradas nula, e consequentemente, terdo que ser repetidas. Toda
metodologia da NHO 01, da Fundacentro, devera ser obedecida;

g.6 Descrever quais as medidas ou equipamentos de prote¢do coletiva (EPC)
necessarios a eliminagdo ou neutralizag&o dos riscos;

9.7 Realizar a quantificagdo da velocidade do ar em todas as capelas de exaustéo da
Unidade, utilizando equipamento tipo anembémetro de fio de quente, devidamente
aferido e sendo registrados os valores medidos na planilha anexa (medidas de
protecao existentes, no campo “EPC”), onde devera constar a comparagédo do valor
medido com o valor de projeto estabelecido pelo fabricante;

g.8 Listar os equipamentos de proteg¢éo individual — EPI com descrigdo detalhada do
produto que elimine, neutralize ou atenue a agressdo dos agentes de risco
identificados no ambiente de trabalho;



9.9 Realizar as avaliagbes ambientais separadamente por ambiente periciado, sendo
as informacgdes coletadas proximo ao empregado que esta exposto ao maior risco
dentro do ambiente de trabalho;

g.10 Avaliar quantitativamente os riscos quimicos e fisicos com os laboratoérios e
campos experimentais em atividade. Na impossibilidade de se avaliar
quantitativamente os riscos nos ambientes citados, devido aos ftrabalhos serem
eventual, a empresa contratada devera solicitar a Embrapa que fagca uma simulagéo
da atividade realizada, de forma equivalente a realidade;

g.11 No momento das avaliagbes quantitativas o profissional responsavel pela
elaboragdo do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade devera
obrigatoriamente cetrtificar-se de que os procedimentos para realizar as manipulagoes
estdo sendo sequidos adequadamente e sendo utilizados todos os recursos de
protecdo existentes no ambiente, como por exemplo, capelas de exaustao, sistema
de exaustao e uso de EPI, etc. Caso os procedimentos corretos para se realizar as
manipulagbes ndo sejam sequidos, o responsavel técnico da contratada devera
cancelar a avaliagdo e comunicar formalmente ao Chefe Geral da Unidade, para que
tome as providéncias necessarias para que as avaliagbes possam ser realizadas
dentro dos padrées exigidos pela legislagcéo e pela boas praticas de laboratorios.

g.12 Emitir Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) para o Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade;

g.13 As avaliagbes quantitativas dos agentes quimicos, deverdo ser realizadas com
amostradores ativos, e com medidor passivo quando for devidamente especificado, e
deverao ser enviadas para laboratérios certificados pelo INMETRO;

g.14 Realizar as avaliagbes ambientais, tendo como foco o local de trabalho, ou, em
algumas circunsténcias, avaliar a atividade (exemplo: aplicadores de agrotoxicos,
eletricistas, tratoristas, etc);

g.15 Nos ambientes de trabalho onde existem varias fungbes distintas (exemplo:
Mecanizagcdo Agricola: mecanico, serralheiro, carpinteiro, borracheiro, lavador de
veiculos, abastecedor de veiculos, supervisor dos servicos ou Laboratério:
Pesquisador, Analista e Assistente) devem ser avaliadas de forma independente e
individual;

g.16 Priorizar as avaliagbes quantitativas dos riscos quimicos e fisicos. Quando nao

for possivel quantificar os agentes de risco, deve-se qualifica-lo, atendendo a todos
oS requisitos técnicos e legais.

g.17 Quando o ambiente for considerado ausente de risco, deve-se preencher apenas
o cabecalho da planilha (identificando o ambiente) e a conclusao (caracterizando as
condigbes de trabalho);

g.18 Citar no Laudo Técnico todas as substancias manuseadas no ambiente periciado
de acordo com a planilha de elaboragcdo do documento;



g.19 A planilha CONCLUSAOQ: CARACTERIZACAO (Insalubridade e Periculosidade
e agentes especiais) devera ser preenchida por ambiente laboral.

g9.20 Considerando a quantidade e diversidade de agentes quimicos, fisicos e
biolégicos que séo utilizados pela Embrapa, fica facultada a licitante uma inspeg¢ao
técnica por profissional capacitado e habilitado a reconhecer, por meio de uma analise
prévia no local de trabalho, a rotina de atividades desenvolvidas, bem como a
complexidade delas, facilitando a elaboragdo de uma proposta mais adequada a
realidade dos trabalhos que ser&o contratados.

g.21 Quantificar as substancias quimicas conforme descritas na tabela abaixo:

QTD AGENTE QUiMICO METODO
01 Acetona NIOSH 1300
Acetic Acid
03 Acido Acético Glacial NIOSH 1603
03 Acido Cloridrico (Cloreto de NIOSH 7903
Hidrogénio)
01 Acido Férmico NIOSH 2011
01 Acido Fosférico NIOSH 7903
02 Acido Sulfurico OSHAID 13
02 Acrilamida OSHA PV 2004
02 Alcool Etilico (Etanol) NIOSH 1400
01 Alcool Isoamilico NIOSH 1402
05 Alcool Metilico (Metanol) NIOSH 2000
01 Benzeno NIOSH 1501
02 Cloroférmio NIOSH 1003
01 Difenilamina OSHA 22/78
01 Eter de Petréleo (Hexano + NIOSH 1500
Pentano)

01 Fenol (Fenolftaleina) NIOSH 2546
03 Formaldeido (Formol) NIOSH 2016
01 Hidréxido de Potassio NIOSH 7303 — ICP
02 Hidroxido de Sédio NIOSH 7303 — ICP




Tempo de Coleta: De acordo com a metodologia do método escolhido,
escolher com o tempo maior de coleta.

g.22 Quantificar os riscos fisicos conforme descricdo na tabela abaixo:

TIPO QTD

Dosimetria

Calor (cada ponto com 04
avaliagdes/dia)

Vibracao de Corpo Inteiro- VCI

Vibragao de Maos e Bragos- VMB

9.23 Quando houver necessidade de se quantificar o Indice de Bulbo Umido
Termémetro de Globo (IBUTG), exemplo: casas de vegetagédo, telados, campos
experimentais, galpoées, etc., deve-se fazer no minimo 4 medi¢cées no dia para cada
ambiente (duas de manhé e duas a tarde com intervalos de no minimo uma hora entre
as medicdes), apresentando o histograma ou grafico de estresse térmico, bem como
registrar todas as medi¢ées na planilha anexa, cumprindo rigorosamente a Norma de
Higiene Ocupacial-NHO 06 da Fundacentro.

g.24 Sera obrigatdrio a realizagdo do branco de campo de acordo com a metodologia
do laboratério que analisara as avaliagbes quantitativas dos agentes quimicos.

h) no caso de substituicdo do profissional indicado como responsavel técnico pelos servigos
a serem prestados, a contratada se compromete a substitui-lo, durante a execucao dos
servicos, respeitando, no minimo, as qualificacdes apresentadas por ocasidao da habilitagao,
nos termos do item 10.5.6 do Edital e 6.18 do Termo de Referéncia;

i) A Contratada devera submeter a aprovagédo da Embrapa, todos os documentos do novo
Responsavel Técnico, conforme exigido no Edital para o Responsavel Técnico original.

i.1) O novo Responsavel Técnico deve ter, no minimo, a mesma qualificagao técnica
do profissional indicado por ocasido da Habilitagcao.

PARAGRAFO UNICO - As avaliacdes quantitativas que apresentarem resultados 100%
acima do limite de tolerancia, especificado na Norma Regulamentadora n° 15 do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE) e na American Conference of Governmental Industrial
Hygyenists (ACGIH), deveréao ser refeitas com acompanhamento do técnico responsavel



pelo laudo, durante o tempo de duragdo da medicéo, sendo escolhido outro empregado para
servir de apoio ao monitoramento.

CLAUSULA QUARTA - Dos Locais a serem avaliados

As avaliagbes ambientais, para elaboracdo do Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade/ Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais do Trabalho e do Programa de
Prevencéao de Riscos Ambientais- PPRA, deverao ser realizadas em todos os locais descritos
na tabela abaixo: (os locais abaixo especificados servem de modelo para UD, cabendo a
esta adequar esta tabela conforme composi¢cdo da Unidade)

LOCAIS A SEREM AVALIADOS

1. Agrotins — Convénio Unitins — Agro — Palmas/TO — Area de 20 hectares - NTSAI
Area Experimental Unitins — Agro - Formoso do Araguaia/TO - NTSAI

Campo Experimental de Aquicultura (Ceaq) — Palmas/TO - NTPA

Campo Experimental de Buritirana — Buritirana/TO - Unidade

alrlen

Coleta de Espécimes Nativas em Ambiente Natural — Rio Araguaia — Cidades:
Caseara/TO, Lajeado/TO, Formoso do Araguaia/TO, Sao Felix do Xingu/PA,
Peixe/TO - NTPA

Embrapa Pesca e Aquicultura — Sede da Unidade - Palmas /TO - Unidade
Fazenda Acacia — Porto Nacional/TO - NTPA
Fazenda Brejinho — Pedro Afonso — TO Area Experimental - NTSAI
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Fazenda Mirador — Dianapolis - NTPA

10.Fazenda Sao Paulo — Brejinho de Nazaré — TO - NTPA
11.Gerelab — Sede da Unidade

12.Laboratério de Plantas — CEAq — Palmas/TO - NTSAI
13.Laboratério de Solos — CEAq — Palmas/TO - NTSAI
14.Parque Aquicola Sucupira — Palmas —TO - NTPA

15.Unidade de Aprendizagem Tecnoldgica — UAT - TT

CLAUSULA QUINTA - Do Preco



A Embrapa pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados, o prego global
irreajustavel de R$ ( ), compreendendo os
impostos, taxas, encargos sociais e administrativos, bem como as despesas com materiais
necessarios a prestagao dos servigos, objeto deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA - Da Previsdao Orcamentaria
O crédito pelo qual ocorrera a despesa do presente Contrato, consta na proposta

orgcamentaria da Embrapa para o ano de 2017, a ser alocado no codigo , Grupo de
despesa , em fonte de recursos, programas de trabalho e PTRES, Nota de
Empenho n°

CLAUSULA SETIMA - Do acréscimo ou supressio dos servigos

No exclusivo interesse da Embrapa e a seu livre critério, a CONTRATADA fica
obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes dos
servicos em propor¢ao de até 25% (vinte e cinco por cento) do preco global atualizado do
Contrato, facultadas as supressdes além desse limite, mediante acordo entre as Partes.

CLAUSULA OITAVA - Da Forma de Pagamento

Pelos servigos a serem prestados a Embrapa pagara a CONTRATADA o valor global
ofertado na licitagao, ja inclusos os impostos, taxas, encargos sociais e administrativos, bem
como as despesas com locomogao/hospedagem de técnicos, a ser pago em uma unica
parcela até o 30° (trigésimo) dia apds a entrega e aprovagao pala Embrapa do Laudos
Técnicos de Insalubridade e Periculosidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso a correspondente Nota Fiscal apresente incorrecao, o prazo
de pagamento sera contado a partir da regularizagao do documento fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso n3o haja expediente na Embrapa no dia do vencimento da
Nota Fiscal, fica 0 pagamento prorrogado para o 1° dia util subsequente.

PARAGRAFO TERCEIRO: O pagamento sera realizado através de Ordem de Pagamento
Bancaria, em conta e agéncia bancaria a ser especificada pela CONTRATADA na nota fiscal.



PARAGRAFO QUARTO: A Embrapa efetuara a retengéo de todo e qualquer tributo incidente
em virtude da execugdo dos servigos objeto desta licitagdo, na forma prevista na legislagcéo
pertinente em vigor.

PARAGRAFO QUINTO: Nos casos de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Embrapa, o valor devido sera acrescido de atualizacéo financeira, e
sua apuragao ocorrera desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento.
Nesse caso, 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao
més ou de 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagao das seguintes formulas:

| = (TX/100)/365
EM=1xNxVP
Onde:
| = indice de atualizagao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e aquela do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

PARAGRAFO SEXTO: No ato do pagamento sera verificada a situacdo de regularidade da
Empresa Contratada, junto ao SICAF que devera ser a mesma da habilitacdo exigida no
certame. Sendo constatada alguma irregularidade com relacdo a manutencdo das
condicdes de habilitagdo, a Embrapa concedera o prazo de 15 dias para sua regularizagao
e suspendera a execugao dos servigos que ainda nao se iniciaram.

PARAGRAFO SETIMO: A constatacdo da irregularidade ndo ocasionara a retencgdo dos
pagamentos referentes a servigos ja executados, mas, apos o transcurso do prazo para
regularizagdo, a Embrapa providenciara a rescisao contratual e aplicagao das penalidades
cabiveis.

CLAUSULA NONA - Da Responsabilidade Trabalhista

Os empregados e outros prepostos, utilizados pela CONTRATADA na prestacao de
servicos ora contratados, nao terdo qualquer vinculagdo com a Embrapa, mormente de
natureza trabalhista ou civil, responsabilizando-se a CONTRATADA pelos respectivos
direitos e deveres trabalhistas, previdenciarios e fiscais, independentemente de qualquer
envolvimento da Embrapa.

PARAGRAFO UNICO: Caso a Embrapa, a qualquer tempo, venha a ser notificada ou citada,



administrativa ou judicialmente em relagdo a processos envolvendo obrigagdes trabalhistas
ou previdenciarias pertinentes as relagbes de empregos de que trata esta Clausula, a
CONTRATADA obriga-se a responder pronta e exclusivamente perante tais reivindicagdes.

CLAUSULA DECIMA - Da Manutencio das Condigées Iniciais

A CONTRATADA se obriga a manter, durante a execugado do Contrato, todas as
condigdes de habilitagdo exigidas na licitagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Sangdes Administrativas

A Contratada sera punida com o impedimento de licitar e contratar com a Unido e
sera descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores da Embrapa, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e demais cominacgdes
legais, nos seguintes casos:

a). apresentagao de documentacgéo falsa;

b). ensejar o retardamento da execugao do objeto;
c). falhar na execucéo do contrato;

d). fraudar na execugéao do contrato;

e). comportamento inidéneo;

f). fizer declaragao falsa;

g). cometer fraude fiscal.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para os fins da alinea “e”, reputar-se-3o inidéneos atos como os
descritos nos artigos 90 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para as condutas descritas nas alineas “a”, “d”, “e”, “f’ e “g” sera
aplicada multa de no maximo 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para as alineas “b” e “c” sera aplicada multa nas seguintes
condicoes:

a) o atraso na entrega, em relagdo ao prazo estipulado, sujeitara a Contratada a
multa de 0,33% sobre o valor do servigo ndao executado, por dia de atraso, até
no maximo de 10% (dez por cento), o que ensejara a aplicagao do disposto na
Clausula Décima Segunda, bem como das demais penalidades previstas em
Lei;



b) a ocorréncia de qualquer outro tipo de inadimpléncia ndo abrangido pela alinea

“a” deste Paragrafo ensejara a aplicagédo, a Contratada, da multa de 10% do
valor global estimado do Contrato, para cada evento, sem prejuizo do disposto
na Clausula Décima Segunda, bem como das demais penalidades previstas

em Lei.

PARAGRAFO QUARTO: A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente com
as demais sangdes e a sua cobranga nao isentara a obrigagcéo de indenizar eventuais perdas
e danos.

PARAGRAFO QUINTO: O valor total das multas, aplicadas na vigéncia deste contrato, ndo
podera ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu valor global, o que o0 que ensejara a sua
rescisao.

PARAGRAFO SEXTO: As multas deverdo ser recolhidas na conta Gnica UG e Gestdo da
Embrapa, através de GRU, mediante Comprovante de Recolhimento, no prazo de 5(cinco)
dias a contar da intimagao, podendo a Embrapa desconta-las, na sua totalidade ou em parte,
do pagamento a ser efetuado a da Contratada e/ou da garantia prestada (quando for o caso).

PARAGRAFO SETIMO: Se o valor a ser descontado pela Embrapa for insuficiente, ficara a
Contratada obrigada a recolher a importéncia devida no prazo de 5(cinco) dias, contados da
comunicacgao oficial.

PARAGRAFO OITAVO: A Embrapa podera deduzir, ainda, do montante a pagar e/ou da
garantia prestada (quando for o caso), os valores correspondentes a indenizagdes devidas
pela Contratada, em funcao deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Rescisio

Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes
estabelecidas neste Contrato, assim como a ocorréncia de qualquer das situagdes previstas
nos incisos | a Xl do art. 78 da Lei 8.666/93, podera a Embrapa rescindir o presente Contrato,
independentemente de prévia interpelagdo judicial ou extrajudicial, respondendo a
Contratada pela indenizagcdo por perdas e danos e pela multa compensatoria de 10%,
calculada sobre o valor global, atualizado, deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Dendincia

Independentemente de justo motivo, a Embrapa podera dar por findo o presente



Contrato, sem que lhe caiba qualquer sancéo, desde que o faga mediante aviso prévio, por
escrito, de, no minimo 30 (trinta dias).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Publicagdo

O extrato do presente Contrato sera levado a publicagao, pela Embrapa, no Diario
Oficial da Uniao, até o quinto dia util do més subsequente ao da sua assinatura, para ser
publicado no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, sendo a publicagdo condigéo
indispensavel a sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Vigéncia

O prazo de vigéncia do presente Contrato € de 120 (cento e vinte) dias, com inicio na
data da assinatura deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Garantia

A Contratada prestara garantia no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da data
de assinatura do contrato, em percentual equivalente a 5% (cinco por cento) sobre o valor
global do contrato, podendo optar por qualquer das modalidades previstas no artigo 56 da
Lei n.° 8.666/93, a saber:

a) caugao em dinheiro ou titulos da divida publica;

b) seguro-garantia;

c) fianca bancaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O prazo para apresentacdo do comprovante de prestacdo da

garantia podera ser prorrogado a critério da Embrapa por igual periodo, contado da
assinatura do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretara a aplicagao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

PARAGRAFO TERCEIRO: O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Embrapa a
promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdéem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n° 8.666/1993.



PARAGRAFO QUARTO:. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida,
devera abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO QUINTO: A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida,
0 pagamento de:

a) prejuizo advindo do n&o cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucdo do contrato;

c) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo
adimplidas pela contratada;

PARAGRAFO SEXTO: A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica
Federal em conta especifica com correcado monetaria, em favor do contratante.

PARAGRAFO SETIMO: A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar
todos os eventos indicados no Paragrafo Quinto acima.

PARAGRAFO OITAVO: No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua
vigéncia, a garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas condicdes.

PARAGRAFO NONO:. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em
pagamento de qualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no
prazo maximo de .......... (......) dias uteis, contados da data em que for notificada.

PARAGRAFO DECIMO: Ser4 considerada extinta a garantia:

a) com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizagao para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) apds o término da vigéncia, caso a Contratante nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: A garantia prestada sera restituida (e/ou liberada) desde
que cumpridas todas as obrigagbes contratuais e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente, conforme dispde o0 § 4° do art. 56 da Lei 8.666/93.



PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: O garantidor ndo & parte interessada para figurar em
processo administrativo instaurado pela Embrapa com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes a contratada.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Nepotismo

E vedada a prestacdo dos servicos ora contratados por familiar de empregado da
Embrapa que exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga de qualquer natureza.

PARAGRAFO UNICO: Entende-se por familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Do Foro

As partes elegem o Foro da Justi¢ca Federal, Circunscrigao Judiciaria de Palmas para
a solucao das controvérsias porventura oriundas deste Contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presencga das duas testemunhas abaixo nomeadas
e subscritas.

Palmas/TO, de de 2017.
p/ Embrapa p/ CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF.: CPF.:

Cl.: Cl.:
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LTCAT

Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho

Més/ano




DATA

REV.

NATUREZA DAS ALTERAGOES

VALIDADE: INDETERMINADO




PERFIL DA EMPRESA

Razao Social:

Nome da Unidade:

Endereco:

Bairro:

Municipio:

Estado:

CEP:

Caixa Postal:

Fone:

Fax:

E-mail:

C.N.P.J:

Codigo — CNAE:

Ramo de Atividade:

Grau de Risco:

Grupo:

N° de Funcionarios:

Homens:

Mulheres:

TOTAL:

Jornada de Trabalho:

8h (40h)

Horario de Trabalho:

Resp. pela Empresa:

Cargo:

Fung¢ao:

Pessoas que acompanharam o Perito nos locais avaliados na Unidade

Nome

Cargo

Matricula
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DEFINICOES

Agente Biologico: Consideram-se as bacteérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre
outros.

Agente Fisico: Diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais como:
ruido, vibracOes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiacGes ionizantes, radiacfes nao
ionizantes, bem como o infrassom e o ultrassom.

Agente Quimico: Substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela via
respiratoria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza
da atividade de exposicao, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por
ingestao.

Aposentadoria Especial: E um beneficio concedido ao cidad&o que trabalha exposto a agentes nocivos
a salde, como calor ou ruido, de forma continua e ininterrupta, em niveis de exposi¢do acima dos
limites estabelecidos em legislacdo propria. E possivel aposentar-se apds cumprir 25, 20 ou 15 anos de
contribuicdo, conforme o agente nocivo definido pela Legislacdo Previdenciéria.

Atividade Insalubre: Sio atividades ou operagdes insalubres aquelas que, por sua natureza, condigdes
ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a satide, em razao da natureza e
da intensidade do agente e do tempo de exposi¢ao ao risco.

Atividade Periculosa: Sao aquelas que, por sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco de
morte, quando exposto a substancias inflaveis, explosiva e eletricidade, radiagao ionizante.

Critério de Referéncia (CR): Nivel médio para o qual a exposi¢do, por um periodo de 8 horas,
correspondera a uma dose de 100%.

Dose do Ruido: Parametro utilizado para caracterizacdo da exposi¢dao ocupacional ao ruido, expresso
em porcentagem de energia sonora, tendo por referencia o valor maximo da energia sonora didria
admitida, definida com base em pardmetros preestabelecidos (q, CR, NLI).

Grupo Similar de Exposicao: Corresponde a um grupo de trabalhadores que experimentam exposi¢ao
semelhante, de forma que o resultado fornecido pela avaliagdo da exposicao de parte do grupo seja
representativo da exposi¢do de todos os trabalhadores que compdem o mesmo grupo.

Incremento de Duplicacio de Dose (q): Incremento em decibéis que, quando adicionado a um
determinado nivel, implica a duplicacdo da dose de exposi¢do ou a redugdo para metade do tempo
maximo permitido.

Média Geométrica-MG: é um tipo de media ou aproximacéo, que indica a tendéncia central ou o
valor tipico de um conjunto de numeros usando o produto dos seus valores (diferente da média


https://pt.wikipedia.org/wiki/M%C3%A9dia
https://pt.wikipedia.org/wiki/Aproxima%C3%A7%C3%A3o
https://pt.wikipedia.org/wiki/M%C3%A9dia_aritm%C3%A9tica

aritmética, que usa a soma dos valores). A média geométrica é definida como n-ésima raiz (onde n é a
quantidade de termos) da multiplicagdo dos termos.

Nivel de Ac¢ao: Valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a minimizar a
probabilidade de que as exposi¢des ao ruido causem prejuizos a audi¢ao do trabalhador e evitar que o
limite de exposicao seja ultrapassado.

Nivel de Exposicio Normalizado (NEN): Nivel de exposi¢do, convertido para uma jornada padrdo
de 8 horas diarias, para fins de comparacao com o limite de exposicao.

Nivel Limiar de Integracao (NLI): Nivel de ruido a partir do qual os valores devem ser computados
na integragdo para fins de determinag@o de nivel médio ou da dose de exposicao.

Percentil 95: Indica o percentual de 95% de garantia do valor ndo ser ultrapassado durante a jornada
de trabalho de determinado Grupo Similar de Exposi¢ao.

Ruido Continuo ou Intermitente: Todo e qualquer ruido que ndo estd classificado com ruido de
impacto ou impulso.

Zona Auditiva: Regido do espaco delimitada por um raio de 150 mm +/- 50, medido a partir da entrada
do canal auditivo.

SIGLAS

ACGIH: American Conference of Governmental Industrial Hygienists
EPC- Equipamento de Protegdo Coletiva

EPI- Equipamento de Prote¢ao Individual

FISPQ- Ficha de Informagao de Seguranca de Produtos Quimicos
FUNDACENTRO- Fundacao Jorge Duprat Figueiredo

GES- Grupos Similar de Exposic¢ao

INSS: Instituto Nacional de Seguridade Social

LTCAT: Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho
LTIP: Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

MTE: Ministério do Trabalho e Emprego

NIT- Numero de Identificacao do Trabalhador

NR: Norma Regulamentadora

PPP: Perfil Profissiografico Previdenciario

SESMT- Servico Especializado em Engenharia de Seguran¢a e Medicina do Trabalho
UC- Unidade Centralizada

UD- Unidade Descentralizada


https://pt.wikipedia.org/wiki/M%C3%A9dia_aritm%C3%A9tica
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APRESENTACAO

Esse documento tem a finalidade abordar as questoes referentes a insalubridade e
periculosidade, bem como informar os ambientes laborais que desenvolvam atividades com
probabilidade de serem consideradas como especiais. Os Laudos apresentados nesse documento sdo:
Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade- LTIP e o Laudo Teécnico das Condi¢oes Ambientais
do Trabalho-LTCAT.

O LTIP é um documento com exigéncia legal, sob a égide da Consolidagcdo das Leis do
Trabalho- CLT, Art. 195, além de adotar os pardmetros estipulados pela NR-15 e NR-16. Tem como
finalidade a avalia¢do das condi¢oes de cada ambiente de trabalho, e concluir se os locais sdo
considerados insalubres, periculosos ou ndo.

Ja o LTCAT esta amparado pela Lei 8.213/91, aprovada pelo Decreto 3.048/99, referente ao
Regulamento da Previdéncia Social, tem o objetivo de avaliar as condi¢coes ambientais em que o

colaborador se encontra dentro da empresa na qual ele trabalha, e dar base para o preenchimento
do Perfil Profissiogrdfico Previdenciario-PPP.

Dessa forma, pode-se observar que esses Laudos tém caracteristicas bastante similares, ao
passo que o seu processo de elaboragdo sdo semelhantes, tendo divergéncias, apenas, nos
procedimentos de avaliagdo de alguns agentes ambientais, bem como na finalidade de suas conclusaes,
que foram devidamente respeitadas nesse documento técnico.

Para efeitos de atualiza¢do desse documento técnico, serd necessdrio que os ambientes
laborais apresentem alteragoes, que poderdo ser entendidas como:

Mudanga de layout;

Substituicdo de maquinas ou de equipamentos;

Adogdo ou alteragdo de tecnologia de protegdo coletiva,

Alcance dos niveis de agdo estabelecidos no subitem 9.3.6 da NR-09, aprovadas pela
Portaria n° 3.214, de 08 de junho de 1978, do MTE, se aplicavel; e

Extingdo do pagamento do adicional de insalubridade.

oo o

@



EMBRAPA

A Embrapa é uma empresa publica de direito privado, criada em 1972 e vinculada ao
Ministério de Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA). Com a missdo institucional de viabilizar
solugoes de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo para sustentabilidade da agricultura, em beneficio
da sociedade brasileira (Embrapa, 2014-V PDE). A Embrapa atua em todo territorio nacional, por
intermédio de suas 47 Unidades, incluindo a Embrapa xxxxxx, localizadas nas cinco regioes do pais,
além da Sede da Empresa instalada em Brasilia. Por intermédio dos laboratorios no exterior (Labex)
e projetos de cooperagdo técnica, a Embrapa atua também em outros paises e continentes, como
Estados Unidos e Europa.

5- INTRODUCAO

A Embrapa xxxx é uma unidade de xxxx. Descrever a misséo da Unidade, bem como as suas
caracteristicas.

Essa unidade conta com uma estrutura basica, de acordo com o seu Regimento Interno,
instituido pela Deliberagdo N° xx, de data de més de ano, com:

a) Especificar a estrutura organizacional da Unidade

| 6- OBJETIVOS

- Reconhecer e avaliar os riscos ocupacionais existentes em cada ambiente laboral.

- Avaliar cada ambiente laboral e concluir se os respectivos ambientes sdo considerados insalubres ou
periculosos ou ndo.

- Sugerir medidas mitigadoras que venham proteger os empregados expostos aos riscos ocupacionais
reconhecidos.

- Avaliar se os ambientes laborais estdo sujeitos a agentes de riscos geradores de aposentadoria
especial.

7- EMBASAMENTO LEGAL PARA O LTIP

7.1 CONSTITUICAO FEDERAL- CF/88

Titulo II Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Capitulo II- Dos Direitos Sociais



Art.70 Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condicéo social:

INCISO XXIII- adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei; (grifo nosso)
7.2.CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT)

SECAO XIIT
Das Atividades Insalubres e Perigosas

Art. 189 — Serdo consideradas atividades ou operagoes insalubres aquelas que, por sua natureza,
condigoes ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a saude, acima dos
limites de tolerancia fixados em razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposi¢ao
aos seus efeitos.

Art. 190 — O Ministério do Trabalho aprovarda o quadro das atividades e operagoes insalubres e
adotara normas sobre os critérios de caracterizacdo da insalubridade, os limites de tolerdncia aos
agentes agressivos, meios de protecdo e o tempo maximo de exposi¢do do empregado a esses agentes.

Pardgrafo unico — As normas referidas neste artigo incluirdo medidas de prote¢do do organismo do
trabalhador nas operacoes que produzem aerodispersoides toxicos, irritantes, alergénicos ou
incomodos.

Art. 191 — A eliminacdo ou a neutralizacdo da insalubridade ocorrera:

I — com a adogdo de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerdncia,
Il — com a utilizagdo de equipamentos de protecdo individual ao trabalhador, que diminuam a
intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia.

Paragrafo unico — Caberd as Delegacias Regionais do Trabalho, comprovada a insalubridade,
notificar as empresas, estipulando prazos para sua eliminagdo ou neutralizagdo, na forma deste artigo.

Art. 192 — O exercicio de trabalho em condicoes insalubres, acima dos limites de tolerdncia
estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percep¢do de adicional respectivamente de
40% (quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do saldario minimo da regido,
segundo se classifiqguem nos graus maximo, médio e minimo.

Art. 193. S&o consideradas atividades ou operacdes perigosas, na forma da regulamentacéo aprovada
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que, por sua natureza ou métodos de trabalho,
impliquem risco acentuado em virtude de exposicdo permanente do trabalhador a: (Redacéo dada
pela Lei n°®12.740, de 2012)

I - inflamaveis, explosivos ou energia elétrica; (Incluido pela Lei n® 12.740, de 2012)

Il - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou
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patrimonial.  (Incluido pela Lei n® 12.740, de 2012)

8§ 1°- O trabalho em condicdes de periculosidade assegura ao empregado um adicional de 30% (trinta
por cento) sobre o salario sem os acréscimos resultantes de gratificacdes, prémios ou participactes
nos lucros da empresa.

§ 2° - O empregado poderé optar pelo adicional de insalubridade que porventura Ihe seja devido.

§ 3° Serdo descontados ou compensados do adicional outros da mesma natureza eventualmente ja
concedidos ao vigilante por meio de acordo coletivo. (Incluido pela Lei n° 12.740, de 2012)

8 4° S&o também consideradas perigosas as atividades de trabalhador em motocicleta. (Incluido pela
Lei n®12.997, de 2014)

Art. 194 — O direito do empregado ao adicional de insalubridade ou de periculosidade cessard com a
eliminagdo do risco a sua saude ou integridade fisica, nos termos desta Se¢do e das normas expedidas
pelo Ministerio do Trabalho.

Art. 195 — A caracterizagdo e a classificagdo da insalubridade e da periculosidade, segundo as normas
do Ministério do Trabalho, far-se-do através de pericia a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro
do Trabalho, registrados no Ministério do Trabalho.

7.3 NR 15 PORTARIA 3214/78

15.2 O exercicio de trabalho em condicoes de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percep¢do de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da
regido, equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau de maximo;
15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo.

15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.
15.4 A eliminagdo ou neutraliza¢do da insalubridade determinara a cessag¢do do pagamento do
adicional respectivo.

15.4.1 A eliminac¢do ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer:
a) com adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos
limites de tolerancia;

b) com a utilizacdo de equipamentos de protecdo individual.

Tabela 01: Das atividades de insalubridade e o seu percentual.
|Anexo|Atividades ou operacdes que exponham o trabalhador Percentual
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1 Niveis de ruido continuo ou intermitente superiores aos limites de tolerancia fixados no Quadro 20%
constante do Anexo 1 e no item 6 do mesmo Anexo. 0

2 |Niveis de ruido de impacto superiores aos limites de tolerancia fixados nos itens 2 e 3 do Anexo 2. 20%
Exposicdo ao calor com valores de IBUTG, superiores aos limites de tolerancia fixados nos

3 20%
Quadros 1e 2.

4 |(Revogado pela Portaria MTE n° 3.751, de 23 de novembro de 1990)

5 Niveis de radiagdes ionizantes com radioatividade superior aos limites de tolerancia fixados neste 40%
Anexo.

6 |Ar comprimido. 40%

7 Radiag¢des ndo-ionizantes consideradas insalubres em decorréncia de inspecéo realizada no local 20%
de trabalho.

8 |Vibracdes consideradas insalubres em decorréncia de inspecéo realizada no local de trabalho. 20%

9 |Frio considerado insalubre em decorréncia de inspecéo realizada no local de trabalho. 20%

10 |Umidade considerada insalubre em decorréncia de inspecéo realizada no local de trabalho. 20%

1 Agentes quimicos cujas concentragdes sejam superiores aos limites de tolerancia fixados no 10%, 20% e
Quadro 1. 40%

12 Poeiras minerais cujas concentragdes sejam superiores aos limites de tolerancia fixados neste 40%
Anexo.

13 Ati_vidadeNS ou operagées, envolvendo agentes quimicos, consideradas insalubres em decorréncia 10%, 20% e
de inspecdo realizada no local de trabalho. 40%

14 |Agentes bioldgicos. 20% e 40%

Fonte: NR-15

8. EMBASAMENTO LEGAL PARA O LTCAT

O LTCAT é um documento que tem como objetivo principal indicar as atividades que possam
gerar o direito a aposentadoria especial, bem como a adocé@o de medidas preventivas pelas empresas,
com intuito de eliminar e/ou neutralizar os agentes agressores que possam prejudicar a satde do
trabalhador.

O LTCAT devera permanecer disponivel na empresa e ficar a disposicao da Previdéncia Social.
Inclusive, é bom lembrar que o LTCAT servira de base para o preenchimento do PPP, uma vez que
fornece informacdes referentes as condi¢cdes ambientais da organizacgao.

De acordo com o Decreto 3.048 de 06 de 1999, através da Subsecdo IV Aposentadoria
Especial, estabelece nos seus artigos os procedimentos legais a serem cumpridos para fins de obter o
direito a aposentadoria especial, que séo:

Art. 64. A aposentadoria especial, uma vez cumprida a caréncia exigida, sera devida ao segurado
empregado, trabalhador avulso e contribuinte individual, este somente quando cooperado filiado a
cooperativa de trabalho ou de producéo, que tenha trabalhado durante quinze, vinte ou vinte e cinco
anos, conforme o caso, sujeito a condicdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

8 1° A concessdo da aposentadoria especial prevista neste artigo dependera da comprovagao, durante
0 periodo minimo fixado no caput:


http://www.safety-smt.com.br/seguranca-trabalho/ppra/pcmso/ppp.html

| - do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente; e
Il - da exposicdo do segurado aos agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacdo de
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica.

Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a salude ou a integridade fisica, considerados para fins de concessao de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.

8§ 12 As duvidas sobre o enquadramento dos agentes de que trata o caput, para efeito do disposto nesta
Subsecdo, serdo resolvidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e pelo Ministério da Previdéncia
e Assisténcia Social.

§ 2° A avaliacdo qualitativa de riscos e agentes nocivos serd comprovada mediante descri¢éo:

| - das circunstancias de exposi¢do ocupacional a determinado agente nocivo ou associacdo de
agentes nocivos presentes no ambiente de trabalho durante toda a jornada;

Il - de todas as fontes e possibilidades de liberacdo dos agentes mencionados no inciso I; e

I11 - dos meios de contato ou exposicdo dos trabalhadores, as vias de absorcdo, a intensidade da
exposicao, a frequéncia e a duragéo do contato.

§ 3° A comprovacdo da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos sera feita mediante
formulario emitido pela empresa ou seu preposto, com base em laudo técnico de condi¢cdes ambientais
do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho.

§ 4° A presenca no ambiente de trabalho, com possibilidade de exposicao a serem apurada na forma
dos 88 2° e 3% de agentes nocivos reconhecidamente cancerigenos em humanos, listados pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, serd suficiente para a comprovacdo de efetiva exposi¢cdo do
trabalhador.

§ 5° No laudo técnico referido no 8§ 32, deverdo constar informages sobre a existéncia de tecnologia
de protecéo coletiva ou individual, e de sua eficacia, e devera ser elaborado com observancia das
normas editadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e dos procedimentos estabelecidos pelo INSS.

§6° A empresa que nao mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos
existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovacao
de efetiva exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estara sujeita as penalidades previstas na
legislacéo.

Tabela 02: Classificagdo dos agentes nocivos_aposentadoria especial.

TEMPO DE

CODIGO AGENTE NOCIVO EXPOSICAO

1.0.0 AGENTES QUIMICOS
O que determina o direito ao beneficio € a exposicao do trabalhador ao




agente nocivo presente no ambiente de trabalho e no processo
produtivo, em nivel de concentragdo superior aos limites de tolerancia
estabelecidos.

O rol de agentes nocivos € exaustivo, enquanto que as atividades
listadas, nas quais pode haver a exposicdo, € exemplificativa.

1.0.1

ARSENIO E SEUS COMPOSTOS

a) extracao de arsénio e seus compostos toxicos;

b) metalurgia de minérios arsenicais;

c) utilizacdo de hidrogénio arseniado (arsina) em sinteses organicas e
no processamento de componentes eletronicos;

d) fabricacdo e preparacdo de tintas e lacas;

e) fabricagdo, preparacdo e aplicacdo de inseticidas, herbicidas,
parasiticidas e raticidas com a utilizacdo de compostos de arsénio;

f) producdo de vidros, ligas de chumbo e medicamentos com a
utilizacdo de compostos de arsénio;

g) conservacdo e curtume de peles, tratamento e preservacdo da
madeira com a utilizagcdo de compostos de arsénio.

25 ANOS

1.0.2

ASBESTOS

a) extracdo, processamento e manipulacdo de rochas amiantiferas;

b) fabricacdo de guarnicbes para freios, embreagens e materiais
isolantes contendo asbestos;

c) fabricacédo de produtos de fibrocimento;

d) mistura, cardagem, fiacdo e tecelagem de fibras de asbestos.

20 ANOS

1.03

BENZENO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) producéo e processamento de benzeno;

b) utilizacdo de benzeno como matéria-prima em sinteses organicas e
na producdo de derivados;

c) utilizacdo de benzeno como insumo na extracdo de 6leos vegetais e
alcoois;

d) utilizacdo de produtos que contenham benzeno, como colas, tintas,
vernizes, produtos graficos e solventes;

e) producéo e utilizacdo de clorobenzenos e derivados;

f) fabricacdo e vulcanizacédo de artefatos de borracha;

g) fabricagdo e recauchutagem de pneumaticos.

25 ANOS

1.04

BERILIO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extracdo, trituracdo e tratamento de berilio;

b) fabricacdo de compostos e ligas de berilio;

c) fabricacéo de tubos fluorescentes e de ampolas de raios-X;
d) fabricacdo de queim

f) utilizacdo do berilio na industria aeroespacial.

25 ANOS

1.05

BROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) fabricacdo e emprego do bromo e do acido brémico.

25 ANOS




1.0.6

CADMIO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extracdo, tratamento e preparacdo de ligas de cadmio;

b) fabricacdo de compostos de cadmio;

c) utilizacdo de eletrodos de caddmio em soldas;

d) utilizacdo de cadmio no revestimento eletrolitico de metais;

e) utilizacdo de cadmio como pigmento e estabilizador na industria do
plastico;

f) fabricacdo de eletrodos de baterias alcalinas de niquel-cadmio.

25 ANOS

1.0.7

CARVAO MINERAL E SEUS DERIVADOS

a) extracao, fabricacéo, beneficiamento e utilizacdo de carvdo mineral,
piche, alcatrdo, betume e breu;

b) extracdo, producéo e utilizacdo de 6leos minerais e parafinas;

c) extracdo e utilizacdo de antraceno e negro de fumo;

d) producédo de coque.

25 ANOS

1.0.8

CHUMBO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extracdo e processamento de minério de chumbo;

b) metalurgia e fabricacéo de ligas e compostos de chumbo;

c) fabricacdo e reformas de acumuladores elétricos;

d) fabricagdo e emprego de chumbo-tetraetila e chumbo-tetra metila;
e) fabricacdo de tintas, esmaltes e vernizes a base de compostos de
chumbo;

f) pintura com pistola empregando tintas com pigmentos de chumbo;
g) fabricacdo de objetos e artefatos de chumbo e suas ligas;

h) vulcanizacdo da borracha pelo litargirio ou outros compostos de
chumbo;

i) utilizacdo de chumbo em processos de soldagem;

J) fabricacéo de vidro, cristal e esmalte vitrificado;

I) fabricacdo de pérolas artificiais;

m) fabricacdo e utilizacdo de aditivos a base de chumbo para a industria
de pléasticos.

25 ANOS

1.09

CLORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) fabricacdo e emprego de defensivos organoclorados;

b) fabricagéo e emprego de cloroetilaminas (mostardas nitrogenadas);
c) fabricacdo e manuseio de bifenis policlorados (PCB);

d) fabricacdo e emprego de cloreto de vinil como monémero na
fabricacdo de policloreto de vinil (PVC) e outras resinas e como
intermediario em produgdes quimicas ou como solvente organico;

e) fabricacdo de policloroprene;

f) fabricacdo e emprego de cloroférmio (triclorometano) e de
tetracloreto de carbono.

25 ANOS

1.0.10

CROMO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS
a) fabricacdo, emprego industrial, manipulacdo de cromo, &cido
crdmico, cromatos e bicromatos;

25 ANOS




b) fabricacéo de ligas de ferro-cromo;

c) revestimento eletrolitico de metais e polimento de superficies
cromadas;

d) pintura com pistola utilizando tintas com pigmentos de cromo;

e) soldagem de aco inoxidavel.

1.0.11

DISSULFETO DE CARBONO

a) fabricacgéo e utilizacdo de dissulfeto de carbono;

b) fabricacdo de viscose e seda artificial (raiom) ;

c) fabricagdo e emprego de solventes, inseticidas e herbicidas contendo
dissulfeto de carbono;

d) fabricag&o de vernizes, resinas, sais de amoniaco, de tetracloreto de
carbono, de vidros éticos e produtos téxteis com uso de dissulfeto de
carbono.

25 ANOS

1.0.12

FOSFORO E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extracdo e preparagdo de fosforo branco e seus compostos;

b) fabricacdo e aplicacdo de produtos fosforados e organofosforados
(sinteses organicas, fertilizantes e praguicidas);

c) fabricacdo de muni¢cbes e armamentos explosivos.

25 ANOS

1.0.13

IODO
a) fabricacdo e emprego industrial do iodo.

25 ANOS

1.0.14

MANGANES E SEUS COMPOSTOS

a) extracao e beneficiamento de minérios de manganés;
b) fabricacéo de ligas e compostos de manganés;

c) fabricacdo de pilhas secas e acumuladores;

d) preparacdo de permanganato de potassio e de corantes;
e) fabricacdo de vidros especial e ceramica;

f) utilizacéo de eletrodos contendo manganés;

g) fabricacdo de tintas e fertilizantes.

25 ANOS

1.0.15

MERCURIO E SEUS COMPOSTOS

a) extracdo e utilizacdo de mercurio e fabricacdo de seus compostos;
b) fabricacdo de espoletas com fulminato de mercurio;

c) fabricacédo de tintas com pigmento contendo mercurio;

d) fabricacdo e manutencdo de aparelhos de medicéo e de laboratério;
e) fabricacdo de ldmpadas, valvulas eletronicas e ampolas de raios-X;
f) fabricacdo de minuterias, acumuladores e retificadores de corrente;
g) utilizacdo como agente catalitico e de eletrolise;

h) douracdo, prateamento, bronzeamento e estanhagem de espelhos e
metais;

i) curtimento e feltragem do couro e conservacdo da madeira;

J) recuperacdo do mercurio;

I) amalgamacéo do zinco.

m) tratamento a quente de amalgamas de metais;

n) fabricacéo e aplicacdo de fungicidas.

25 ANOS




1.0.16

NIQUEL E SEUS COMPOSTOS TOXICOS

a) extracdo e beneficiamento do niquel;

b) niquelagem de metais;

c) fabricacdo de acumuladores de niquel-cadmio.

25 ANOS

1.0.17

PETROLEO, XISTO BETUMINOSO, GAS NATURAL E SEUS
DERIVADOS

a) extracdo, processamento, beneficiamento e atividades de
manutencdo realizadas em unidades de extracdo, plantas petroliferas e
petroquimicas;

b) beneficiamento e aplicacdo de misturas asfalticas contendo
hidrocarbonetos policiclicos.

25 ANOS

1.0.18

SILICA LIVRE

a) extracdo de minérios a céu aberto;

b) beneficiamento e tratamento de produtos minerais geradores de
poeiras contendo silica livre cristalizada;

c) tratamento, decapagem e limpeza de metais e fosqueamento de
vidros com jatos de areia;

d) fabricacdo, processamento, aplicacdo e recuperacdo de materiais
refratérios;

e) fabricacdo de mds, rebolos e de pds e pastas para polimento;

f) fabricagdo de vidros e ceramicas;

g) construcdo de tuneis;

h) desbaste e corte a seco de materiais contendo silica.

25 ANOS

1.0.19

OUTRAS SUBSTANCIAS QUIMICAS

GRUPO I - ESTIRENO; BUTADIENO-ESTIRENO;
ACRILONITRILA; 1-3 BUTADIENO; CLOROPRENO;
MERCAPTANOS, n-HEXANO, DIISOCIANATO DE TOLUENO
(TDI); AMINAS AROMATICAS

a) fabricacéo e vulcanizagéo de artefatos de borracha;

b) fabricacédo e recauchutagem de pneus.

GRUPO II - AMINAS AROMATICAS, AMINOBIFENILA,
AURAMINA, AZATIOPRINA, BIS (CLORO METIL) ETER, 1-4
BUTANODIOL, DIMETANOSULFONATO (MILERAN),
CICLOFOSFAMIDA, CLOROAMBUCIL, DIETILESTIL-
BESTROL, ACRONITRILA, NITRONAFTILAMINA 4-DIMETIL-
AMINOAZOBENZENO, BENZOPIRENO, BETA-
PROPIOLACTONA, BISCLOROETILETER, BISCLOROMETIL,
CLOROMETILETER, DIANIZIDINA, DICLOROBENZIDINA,
DIETILSULFATO, DIMETILSULFATO, ETILENOAMINA,
ETILENOTIUREIA, FENACETINA, IODETO DE METILA,
ETILNITROSUREIAS, METILENO-ORTOCLOROANILINA
(MOCA), NITROSAMINA, ORTOTOLUIDINA, OXIME-
TALONA, PROCARBAZINA, PROPANOSULTONA, 1-3-

25 ANOS




BUTADIENO, OXIDO DE ETILENO, ESTILBENZENO,
DIISOCIANATO DE TOLUENO (TDI), CREOSOTO, 4-
AMINODIFENIL, BENZIDINA, BETANAFTILAMINA,
ESTIRENO, 1-CLORO-2, 4 - NITRODIFENIL, 3-POXIPRO-PANO
a) manufatura de magenta (anilina e ortotoluidina);

b) fabricacdo de fibras sintéticas;

C) sinteses quimicas;

d) fabricacdo da borracha e espumas;

e) fabricacdo de plasticos;

) producgéo de medicamentos;

g) operacdes de preservacao da madeira com creosoto;

h) esterilizacdo de materiais cirurgicos.

2.0.0

AGENTES FISICOS
Exposicdo acima dos limites de tolerancia especificados ou as
atividades descritas.

2.0.1

RUIDO
a) exposicao a Niveis de Exposicdo Normalizados (NEN) superiores a
85 dB(A).

25 ANOS

2.0.2

VIBRACOES
a) trabalhos com perfuratrizes e marteletes pneumaticos.

25 ANOS

2.0.3

RADIACOES IONIZANTES

a) extracao e beneficiamento de minerais radioativos;

b) atividades em mineracGes com exposicao ao radénio;

c) realizacdo de manutencdo e supervisdo em unidades de extracao,
tratamento e beneficiamento de minerais radioativos com exposicao as
radiacOes ionizantes;

d) operacBes com reatores nucleares ou com fontes radioativas;

e) trabalhos realizados com exposicao aos raios Alfa, Beta, Gama e X,
aos néutrons e as substancias radioativas para fins industriais,
terapéuticos e diagndsticos;

f) fabricacdo e manipulacdo de produtos radioativos;

g) pesquisas e estudos com radiacdes ionizantes em laboratorios.

25 ANOS

2.04

TEMPERATURAS ANORMAIS
a) trabalhos com exposicdo ao calor acima dos limites de tolerancia
estabelecidos na NR-15, da Portaria n® 3.214/78.

25 ANOS

2.0.5

PRESSAO ATMOSFERICA ANORMAL

a) trabalhos em caix6es ou camaras hiperbaricas;

b) trabalhos em tubul@es ou tdneis sob ar comprimido;

c) operagdes de mergulho com o uso de escafandros ou outros
equipamentos .

25 ANOS

3.0.0

BIOLOGICOS




Exposicao aos agentes citados unicamente nas atividades relacionadas.

MICROORGANISMOS E PARASITAS INFECTO-
CONTAGIOSOS VIVOS E SUAS TOXINAS

301 a) trabalhos em estabelecimentos de salde em contato com pacientes 25 ANOS
portadores de doengas infectocontagiosas ou com manuseio de
materiais contaminados;
b) trabalhos com animais infectados para tratamento ou para o preparo
de soro, vacinas e outros produtos;
c) trabalhos em laboratérios de autdpsia, de anatomia e anatomo-
histologia;
d) trabalho de exumacdo de corpos e manipulacdo de residuos de
animais deteriorados;
e) trabalhos em galerias, fossas e tanques de esgoto;
f) esvaziamento de biodigestores;
g) coleta e industrializagao do lixo.
400 | ASSOCIACAO DE AGENTES
Nas associacdes de agentes que estejam acima do nivel de tolerancia,
seré considerado o enquadramento relativo ao que exigir menor tempo
de exposicéo.
401 FISI_COS, QUIMICOAS E BI(_)LOG_IC_:OS _ _ 20 ANOS
a) mineracdo subterranea cujas atividades sejam exercidas afastadas
das frentes de produgéo.
4.0.2 FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS 15 ANOS

a) trabalhos em atividades permanentes no subsolo de minerac6es
subterraneas em frente de producdo.

Fonte: Decreto 3.048/99, ANEXO IV.

9- METODOLOGIA

O processo de elaboragdo do Laudo Técnico foi discutido e acordado em reunido realizada no
dia data.més.ano, com a presenc¢a dos representantes da Embrapa, sob os olhares do representante da
CIPA da Unidade, dos representantes do Sindicato, e dos Engenheiros de Seguranga do Trabalho

responsaveis pela elabora¢do do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade- LTIP e LTCAT.

imprescindiveis para elaboragdo do documento técnico.

tipo 2 abaixo.

No primeiro momento foi realizada a vistoria nos ambientes laborais, coletando as informagoes

A elaboragdo do LTIP e LTCAT se fundamentou na NR-15, NR-16 e no Decreto 3.048/99
respectivamente, seguindo as metodologias mais modernas, e que estdo descritas na tabela do item




Durante a fase de antecipag¢do e reconhecimento dos riscos, foram observadas situagoes que
poderiam gerar a elaboragdo de Grupo Similar de Exposi¢cao-GSE, e que na ocasido foi definido de
acordo com o item 12.

Apos realizado todas as avaliagoes necessarias para andlise e desenvolvimento do Laudo
Técnico, foi indicado no item 13 a conclusdo para o referido documento.

Tipo 1: Qualitativa- Ambientes laborais

AVALIACOES IN LOCO
Data de inicio: \ data.més.ano \ Data de Término: \ data.més.ano
Item Local Avaliado Dat?‘ dfl
Avaliacao
1 data.més.ano

Tipo 2: Qualitativa e/ou Quantitativa- Riscos Ocupacionais Identificados na fase de antecipacio dos riscos
ambientais e para efeitos de avaliacio.

Item RlSCO. Tipo Procedimento
Ocupacional
1
2
3

10- POSSIVEIS DANOS A SAUDE

a) Ruido: perda tempordaria ou definitiva da audigdo

O ruido age diretamente sobre o sistema nervoso, ocasionando:

- fadiga nervosa;

alteracdes mentais: perda de memoria, irritabilidade, dificuldade em coordenar ideias;
hipertensao;

modificagdo do ritmo cardiaco;

modificacdo do calibre dos vasos sanguineos;




- modificagdo do ritmo respiratorio;
- perturbacdes gastrointestinais;

- diminuicéo da visdo noturna;

- dificuldade na percepcéo de cores.

b) Calor: desidratacdo, cdimbra; alteragdo neurologica, em caso de exposi¢do extrema.

¢) Vibragdo: consequéncia neuroldgica, vasculares e musculoesqueléticos. Desta forma, muitos sdo
os efeitos registrados, sendo 0s principais e mais danosos: a perda de equilibrio, simulando labirintite,
além de lentiddo de reflexos; a manifestagdo de alteracdo no sistema cardiaco, com aumento da
frequéncia de batimento do coracéo; os efeitos psicoldgicos, tal como a falta de concentracédo para o
trabalho; a apresentacdo de distdrbios visuais, como visdo turva; os efeitos no sistema
gastrointestinal, com sintomas desde enjoo até gastrite e ulcerac@es; o comprometimento, inclusive
permanente, de determinados 6rgdos do corpo e a degeneracdo gradativa do tecido muscular e
nervoso.

d) Frio: podem causar ulceragoes, hipotermia; frostbite (correspondem a lesoes que atingem
predominantemente as extremidades, devido a intensa vasoconstri¢do periférica e a deposi¢do de
microcristais nos tecidos quando a regido exposta entra em contato com temperaturas -2 °C), fenomeno
de raynaud; enregelamento.

e) Umidade: problemas no aparelho respiratorio, doenga na pele; doenga circulatoria.

f) Radiagdo Nao lonizante: danos a pele e a probabilidade de aparecimento de cdncer, a depender do
tipo de radiagdo e do tempo de exposi¢do ao agente.

2) Radiagao Ionizante: A acdo desse tipo de radiacdo sobre as células provoca rupturas nos elos
moleculares, 0 que consequentemente origina alteraces quimicas e danos no material genético, um
fenbmeno aproveitado pela Medicina no tratamento dos tumores malignos. Todavia, os efeitos da
exposicdo dependem do tipo de radiacdo e da dose, ja que as células tém certa capacidade de
reparacao dos danos sofridos. No entanto, caso a exposicao seja intensa ou prolongada, os efeitos da
radiacao conseguem ultrapassar os mecanismos naturais de reparacao celular e provocar varios tipos
de lesdes, incluindo o aparecimento de cancer.

h) Biolégico: os danos a saude causada por esse risco estdo descrito nas planilhas de avaliag¢do para
o0 respectivo agente.

i) Agentes Quimicos: os danos a saude causada por esse risco estdo descrito nas planilhas de
avaliag¢do para as respectivas substancias quimicas.

| 11- INSTRUMENTOS UTILIZADOS

\ Instrumento \ Marca \ Modelo \ N° certificado \ Laboratorio




de

calibracio
Dosimetro Cassella Cel-35x 69.216 Chrompack
Dosimetro Cassella Cel-35x 69.219 Chrompack
Calibrador Cassella Cel 120/2 69.217 Chrompack




‘12- GRUPO SIMILAR DE EXPOSICAO-GSE

Como foram verificados alguns grupos com similaridade de exposi¢cdo na Embrapa XXXX foi
adotado o seguinte GSE:

Tabela 03: Grupo Similar de Exposi¢do- GSE.
Tabela de Distribuiciao do GSE
GSE Setor Local Atividades Risco
Rotina administrativa de
GAD/GG/GODI/ escritorio, utilizando
GAA/GAP/PAB/Editoracdo/ | computador, impressora,
Informatica/Biblioteca/Arquivo/ | anotagdes de
atendimento e execuc¢ao
de ligagdes telefonicas.
Atender a  consultas
externas € demandas em
apoio a textos
jornalisticas para outros
1B Administrativo Video Estidio setor.es da  empresa.
Realizar reportagens e
redagdo de textos, scripts,
locugdo, direcao de
programa de TV, roteiros
e producdo de video.
Logistica e estoque de
materiais necessarios
1C Almoxarifado para  grafica, como NA
papeis, EPIs, entre outros
materiais.
Realizar operacdes de
imposi¢cdo de paginas no
sistema CTP (computer
to plate) que consiste em
2? Pré Impressao um processo | Quimico
computadorizado de
gravacdo das chapas
usadas na impressao
offset.
Preparar maquinas
impressoras offset,
2B Impressao realizar operagdes de
maquinas graficas nas
impressdes de livros,

1? NA

NA

QGrafica

ruido e
quimico




2C

2D

folders, cartazes e

jornais.  Limpeza e
lubrificagao das
maquinas.

Acabamento

Executar, de forma
habitual e permanente, as
atividades de dobra,
montagem de cadernos,
intercalacao e
alceamento. Manuteng¢ao
de equipamentos,
limpeza e lubrificagdo.

ruido e
quimico

Supervisao

Planejar, organizar e
supervisionar a execugao
de atividades de
producdo grafica, em
conformidade com
especificagdes, normas,
padroes de qualidade e
prazos estabelecidos.

NA

13- CONCLUSAO GERAL

7.1. Teve Ambiente insalubre? | 7.2. Teve Ambiente Periculoso? 7.3 Tem ambiente possivel de aposentadoria especial?
[]sM [INAO []SIM [INAO []sM [INAO
7.1.2 Ambientes considerados Insalubres
Local Ag:irslzi de Tipo NR-15: Anexo Percentual (%)
7.2.1 Ambientes considerados Periculosos
Local Atividade Periculosa NR-16: Anexo Percentual (30%)
7.4 Fundamentagdo Legal:
7.5 Ambientes laborais com probabilidade de gerar aposentadoria especial
Local Agente de risco Codigo (Dec.3048/99, Tipo
anexo IV)

7.5.1 Fundamentacéio Legal:




Responsavel Técnico
Nome:
Funcao:

CREA OU CRM: XXXXXX.XX-XX

NIT/PIS: XXX XXX-XX
ART: XXXX.XXXX-XX

DATA/ ASSINATURA

14- REGISTROS

REF. TITULO DO ] ]
INTERNA/ REGISTRO RESPONSAVEL RESPONSAVEL PELO
[NUmMERO DO pELA | LOCALDEARQUIVO | preENcHIMENTO
FM ELABORACAO
. SESMT
FM_02 Atas Semanais corporativo SGP SGP
Planilha de estudo SESMT Responsavel por cada
FM_07 dos riscos corporativo SGP P setorp
ocupacionais
ANexo 1 Reconhecimento e SESMT SGP SESMT
Avaliacdo de Riscos
PRO 03 Avahag:ao’de Risco- SESMT SGP L
— Ruido corporativo
PRO_04 Avaliacio de Risco- SES M_T sesp |
Calor corporativo
PRO 05 Ava’ha'(;ao de Risco- SESMT sesp |
— Quimico corporativo
. Histograma do SESMT IResp. pela elaboragao do
Histograma Ruido SGP LTIP e LTCAT
e Certificado de SESMT Resp. pela elaboracéo do
Certificado calibracio SGP LTIP e LTCAT
Atestado de SESMT Resp. pela elaboragéo do
ART Responsabilidade SGP LTIP e LTCAT




Anexo 1- Planilha de Reconhecimento e Avaliagcao dos Riscos

PLANILHA DE RECONHECIMENTO)| Local: GSE:
Cargo Sexo Descricao fisica do Ambiente:
Masculino | Feminino
Pesquisador
Analista Citar maquinas e equipamentos:
Técnico
Assistente

Descricao das atividades:

Risco Ocupacional

Fisico Quimico Biolégico
[ Calor [] Radiacdo N4o lonizanté [] Gases (ex: 4cidos) |[_] Bactérias [] Sangue
[] Frio [] Ruido [] Fumos Metélicos [] Fungos [] Estabulos
[] Pressdo anormal ] Umidade [] Poeira Natural [] Protozoérios[ ] Fluidos Animais
[] Radiacao lonizante  [] Vibragéo Il Vapores Orgénicos ] Virus (] Esgoto/Galeria
[ Lixo Urbano

Citar todas as substincias quimicas manuseadas:




Tipo de Exposicao
Agentes Avaliados Atividades (Permanente, Intermitente,
Eventual)

POSSIVEIS DANOS A SAUDE POR AGENTE:

FONTE GERADORA

PARECER DO RESPOSAVEL TECNICO:




AVALIAGAO DE AGENTE QUIMICO- QUANTITATIVA

Setor: Lotaggo: Data:
I S B
Local da Amostragem: .
Ambiente: [_] Aberto [] Fechado [_] Coberto
DADOS DO FUNCIONARIO AMOSTRADO
Nome: ldade: Matr/Reg.
Cargo/Fungéo: Atividade desenvolvida: Tempo: Visto:
O funcionario amostrado se compromete a fazer uso conforme instrugdo recebida, do conjunto de amostragem pelo periodo méaximo de 8 horas, zelando pelo mesmo e evitando quaisquer
incidentes que possam resultar na quebra de confianga da mensuragao ou em risco ao funcionamento do equipamento.
DADOS DA AMOSTRAGEM
Tipo de amostragem: Substancia(s) amostrada(s): Possiveis interferéncias:
[ 1 Ativa [ ] Passiva
Tipo de amostrador: N° do amostrador: N° do branco de campo:
Dados do Equip.: N° do Equip.: Fotos Nos.;
(c/ data)
Metodologia: Hora inicial: Hora final: Tempo parcial: Tempo total:
Vazao Inicial: Vazéo Final: Vazéo Inicial: Vazao Final: Volume Coletado:
L/min L/min L/min L/min Litros
MEMORIA FOTOGRAFICA
FOTO 1 FOTO 2 FOTO 3 FOTO 4
CONDIGOES CLIMATICAS
HE [ chuva [CJ Nublado [ Noite O
Temp. Inic. U R Inic. Vel. Vento Diregao: Sentido:
, °C % , mis
Temp. Final UR Final Vel. Vento Pressao: Altitude:
, °C % , mls
RESULTADOS DA AMOSTRAGEM
Valor encontrado L.T NR-15 L.TACGIHH N° do Laudo do Laboratério Tipo de Exposigédo
(Permanente, Intermitente ou Eventual)
Fonte Geradora: Trajetoria e meio de propagagao: Possiveis Danos a satde:




PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome Compl. do Resp. pela Coleta: Ass.:
Nome Compl. do Acomp. Embrapa local: Ass.:
Nome Compl. do Acomp. Sindicato: Ass.:

AGENTE FISICO: AVALIACAO DE RUIDO
1- IDENTIFCACAO DA A Medicio n°: | DATA:

Empresa: GSE: Técnico Responsavel pela medicéio:

Unidade: Setor: Local: | Empregado:

Hora inicial da medig¢io: Hora final da medic¢io: Matricula:

Instrumento/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade: Assinatura:

Instrumento/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade: SINPAF:

Calibrador/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade: Assinatura:

2- DESCRICAO DA ATIVIDADE AVALIADA: CONDICOES AMBIENTAIS:

Atividade Local Hordrio de Fontes  Ototéxicos Protetor

avaliacao Ruidosas identificados oo
Auditivo
Impressao

Horario de almogo

3- DESCRICAO DOS EPI e EPC CONTRA O RUIDO
Tipo de EPI: Fabricante: Modelo: N° C.A: NRRsf (dB):

Tipo de EPC: Fabricante: Data da Instalacio: Fonte ruidosa atenuada:

4- VALIDACAO DA MEDICAO

Integridade do Programacio equipamento: Calibracdo inicial:114 dB | Calibragio final: | Calibraciio aceitavel: Sim

equipamento: OK

Valor projetado (8hs): dB(q=3): %D (q=3): dB(q=5): %D(q=5): Resultado coerente com dia tipico:
Sim

Percentil 95: MG:

5- PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO:

Especificar na fundamentacao técnica se a exposicdo ¢ considerada EVENTUAL, INTERMITENTE OU HABITUAL.

MEMORIA FOTOGRAFICA
FOTO 1 FOTO 2 FOTO 3 FOTO 4




Instrumento Utilizado:

Modelo: Calibracéao Inicial:

Calibragao Final:

Locais Avaliados

Sala de manipulagéo

Locais Avaliados

Sala de manipulagéo

Tempo de Exposi¢ao
(horas)

Frequéncia
(Hz)

Ruido
(dB A)

Tempo de Exposicao
(horas)

Frequéncia
(Hz)

Ruido
(dB A)




AGENTE FiSICO- AVALIACAO DE CALOR

1- IDENTIFCAGAO DA AMOSTRA

Empresa:

| Medigdo n°:

Responsavel pela medigao:

Unidade:

Setor:

| Local:

SINPAF:

Hora inicial da medigao:

Hora final da medigao:

Assinatura:

Instrumento/marca: N° de Cert.Calib: | Validade:
2- DESCRICAO DA ATIVIDADE AVALIADA: CONDICOES AMBIENTAIS:
Atividade Duragdo | Metabolismo | /.. |\ .o | Ton | Tg | Tbs | IBUTG .

(min) NR-15

Valores Médios Ponderados:

RECER DO RESPONSAVEL TECNICO:

IBUTG médio:

Especificar na fundamentag@o técnica se a exposicdo ¢ considerada EVENTUAL, INTERMITENTE OU HABITUAL.

MEMORIA FOTOGRAFICA
FOTO 3

FOTO 1 FOTO 2

FOTO 4




AGENTE FiSICO: AVALIAGAO DE VIBRAGAO

1. Identificacio da Amostra \ Medicao n°:
Instrumento/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade:
Instrumento/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade:
Acelerdmetro/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade:
1- DESCRICAO DA ATIVIDADE AVALIADA:
.. .H,o.r rio de Freq. Fonte de Caracteristicas do equipamento e Posicao do
Atividade inicio/fim da .~ " ~ R «
. o~ Exposi¢io Vibracio ambiente Acelerometro
Medicao
1
2
3

2- RESULTADOS DA AVALIACAO

Atv. | Valores obtidos X Y Y/ _
Aceleragdo média-RMS(m/s?)
| Tempo de exposicao p/ativ.
VDV (m/s1,75)
Fator de crista
Aceleragdo média-RMS(m/s?)
) Tempo de exposicao p/ativ.
VDV (m/s1,75)
Fator de crista
Aceleragdo média-RMS(m/s?)
3 Tempo de exposi¢do p/ativ.
VDV (m/s1,75)
Fator de crista
Aeq-RMS (m/s?) calculada para T(min):
Exp. M diaria- A (8) RMS (m/s?) projetada para:  minutos, com exp. de:
minutos
VDVR (m/s1,75):

3- INTERPRETACAO/ CONSIDERANDO: DIRETIVA EUROPEIA E A NORMA DE HIGIENE OCUPACIONAL

VCI ()= LEO 8h: 1,15 m/s> NA: 0,5 m/s> VL(})=LEO: 5,0 m/s*> NA: 2,5 m/s*
Seguir os valores VDVR estabelecidos pela prépria NHO-09 e 10.
>'XYZ o proprio equipamento podera fornecer esse resultado.

4- VALIDACAO DA MEDICAO

Abaixo do normal? Normal? Acima do normal?

Avaliacio pessoal do empregado:

Justifique:

Integridade do equipamento:

Programacgio do
equipamento:
5- PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO

Afericao da calibracio (m/s?):

Especificar na fundamentagdo técnica se a exposic¢do é considerada EVENTUAL, INTERMITENTE OU HABITUAL.

MEMORIA FOTOGRAFICA

FOTO 1 FOTO 2 FOTO 3

FOTO 4




Tipo de Exposicao
Agente Atividades (Permanente, Intermitente, Eventual)
Avaliado
Fonte geradora por agente: Trajetoria e meio de propagagao por agente:

Possiveis danos a saude por agente:

PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO




Exposigao Tipo de Radiacéo (Quando for lonizante)
Permanente Radiagéao corpuscular (particulas alfa)
Permanente (sazonal) Radiacao corpuscular (particulas beta)
Intermitente Radiacgédo eletromagnética (radiagdo gama)
Eventual Radiacgao eletromagnética (raio X)
INSALUBRIDADE Limite de Dose Limite de Tolerancia| Dose Registrada
Tolerancia | Registrada | (média de 5 anos) | (média de 5 anos)

Caracterizagdo da atividade e do
agente em relagdao a NR-15
(Anexos 5)

(anual) (anual)

50 mSv 20 mSv

PERICULOSIDADE: Caracterizagao da atividade e do agente em relagdao a NR-16

Descricao da atividade (NR-16): Descri¢cao da atividade real:

Possiveis danos a salde:

Fonte geradora: Trajetéria e meio de propagacéo:

PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO




o Tino de Exposicio | Tempo de Exposicéo (h)
AtIVIdadeS (Fpeu t Illgl i g s
Eventual) Diario Semanal
Eventual
Fonte geradora por agente: Trajetdria e meio de propagagao por agente:

Possiveis danos a saude por agente:

PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO




PERICULOSIDADE: AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO

Agente(s) Avaliado
Inflamaveis (Combustiveis) Permanente Intermitente Eventual
Radiacao Ionizante Permanente Intermitente [Eventual
Eletricidade Permanente Intermitente ’Eventual

PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO

MEDIDAS DE PROTECAO EXISTENTES NO AMBIENTE LABORAL

EPI: C.A

EPC:

MEDIDAS DE PROTECAO NECESSARIAS A ELIMINACAO OU NEUTRALIZACAO DO RISCO

EPI:

EPC:




CONSIDERACOES FINAIS

Apos executar todas as etapas previstas pela Legisla¢do em vigor, devidamente descrita
nesse Laudo Técnico, dou por encerrado todo processo de reconhecimento, avaliagdo, e
descricdo de medidas de controle. Esse Laudo Técnico conta com XX laudas devidamente
rubricadas.

Em caso de alteragdo de qualquer descri¢do e/ou informagdo desse documento o

responsavel por esse Laudo ndo se responsabiliza.

v’ Para efeitos do cumprimento do item II, subitem 15, do formuldrio do PPP, de acordo com o
Dec. 3048/99, se faz necessario o preenchimento da tabela abaixo.

15.9 Atendimento aos requisitos das NR-06 e 09 do MTE pelos EPI informados

Sim

Foi tentada a implementacdo de medidas de protecdo coletiva, de carater administrativo ou
de organizacdo do trabalho, optando-se pelo EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

Foram observadas as condi¢6es de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI1 ao longo do
tempo, conforme especificacdo técnica do fabricante, ajustada as condi¢fes de campo.

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagdo- CA do MTE.

Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada
mediante recibo assinado pelo usuario em época propria.

Foi observada a higienizagdo.
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 12017 — Embrapa
ANEXO VI

MODELO PARA ELABORAGAO DO PPRA

PPRA

PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS

FOTO DA UNIDADE

EMBRAPA
CIDADE-UF MES/ANO




PERFIL DA EMPRESA

Razao Social: Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria — EMBRAPA
Nome da Unidade: Embrapa
Endereco:
Bairro:
Municipio: Estado:
CEP: Caixa Postal:
Fone: Fax:
E-mail:
C.N.PJ:
Inscricao Estadual:
Caédigo — CNAE: 72.10-0-00

Ramo de Atividade: Pesquisa e Desenvolvimento Experimental em Ciéncias Fisicas

e Naturais
Grau de Risco: 2 Grupo: C 32
N° de Funcionarios: Homens: Mulheres: TOTAL:
Resp. pela Empresa:
Cargo: Pesquisador Fungao: Chefe Geral da Unidade

Pessoas que acompanharam o Perito nos locais avaliados na Unidade

Nome Cargo Matricula




DIMENSIONAMENTO ATUAL DO SESMT

PROFISSIONAIS EXIGIDO (NR-4) EXISTENTE

Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Médico do Trabalho

Técnico de Seguranga do Trabalho

Enfermeira do Trabalho

Auxiliar de Enfermagem do Trabalho

DIMENSIONAMENTO ATUAL DA CIPA

NUMERO DE EMPREGADO EMPREGADOR
TRABALHADORES
Exigido (NR-5) Existente Exigido (NR-5) Existente
EFETIVOS
SUPLENTES

OBS: Quando o estabelecimento ndo se enquadrar no Quadro 1 da NR-5, a empresa
designara um responsavel pelo cumprimento dos objetivos desta NR, podendo ser
adotados mecanismos de participacdo dos empregados, através de negociagao
coletiva, conforme item 5.6.4 da referida norma.



SUMARIO



1- INTRODUGAO:

Quais sao as atividades desenvolvidas pela Unidade local da Embrapa,
informando a sua base de pesquisa.

2- OBJETIVO:

Descrever os objetivos do trabalho contratado.

3- ANTECIPACAO DO RISCO

Visando a prevencgao, o PPRA exige que seja feita a antecipacao dos riscos através
da analise de projetos de novas instalagbes, métodos ou processo de trabalho, ou
ainda da analise de projetos, propostas ou intencdes de modificagdes dos ja
existentes, tudo com o objetivo de identificar os riscos potenciais, ou seja, riscos que
ainda nao existem, mas poderdo surgir em decorréncia da implementagdo das
alteracdes pretendidas.

4- IDENTIFICAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Um bom trabalho de prevencgao e controle inicia-se com um reconhecimento bem
feito dos locais de trabalho, ao qual devera ter:

1- Identificagcao dos riscos;
2- A determinacgao e a localizacao das possiveis fontes geradoras;

3- Aidentificacao das possiveis trajetorias e dos meios de propagacao dos agentes
no ambiente de trabalho;

4- A identificacdo das funcdes e determinagcdo do numero de trabalhadores
expostos, bem como seus nomes;

5- A caracterizagao das atividades e do tipo da exposicao;

6- A obtencdo de dados existentes na empresa, indicativos de possivel
comprometimento da saude decorrente do trabalho;

7- Os possiveis danos a saude relacionados aos riscos identificados, disponiveis
na literatura técnica;

8- A descricdo das medidas de controle ja existentes.



O reconhecimento dos riscos ambientais ndo envolve a avaliagdo quantitativa dos
agentes presentes no ambiente de trabalho. Na verdade, o reconhecimento é uma
etapa que precede a quantificagdo dos riscos e visa efetivamente identificar quais os
riscos presentes no ambiente de trabalho e outros parametros, tais como: as fontes
geradoras, possiveis trajetdrias e meios de propagacgao.

A planilha descrita abaixo devera ser preenchida de acordo com os riscos
ocupacionais identificado em cada ambiente laboral, servindo como um resumo
da identificagao dos riscos ambientais.

QTD DE RISCO FONTE ,
ITEM SETOR EMPREGADOS | OCUPACIONAL | GERADORA | PAGINA

: CAPELA DE
RUIDO EXAUSTAO

01 LAB.ENTOMOLOGIA* 04 VAPORES MANlPULAQAO 42

ORGANICOS E DE PRODUTOS

GASES ACIDOS QuiMICOS

02 ADMINISTRATIVO* 26 N/D N/D 12

* Situagdo meramente ilustrativa
5- AVALIACAO

As avaliacbes a serem registradas no PPRA deverdo ser as avaliagdes
qualitativas, que na ocasiao antecede as avaliagdes quantitativas. A etapa de analise
qualitativa se resume no reconhecimento dos riscos ambientais, ao qual tem sua plena
identificagao.

Ja na avaliagdo quantitativa, os agentes identificados serdo quantificados, caso
haja necessidade, e posteriormente confrontado os limites de tolerancia estipulado
pela legislagdo em vigor.

No caso dessas avaliagbes, atualmente ndo € mais obrigatéria. Com a postura
adotada pela NR, ficaram bem definidas as situagdes em que ela passa a ser
necessaria. Assim a Norma inova quando dispensa a avaliagdo quantitativa de forma
obrigatéria para o controle dos riscos ambientais. Com este novo texto, se inverte o
conceito, tornando obrigatoria a avaliacdo apenas quando se quer comprovar a
inexisténcia do risco ou o controle da exposi¢ao e na verificagcdo da eficacia dessas
medidas.




6- MONITORAMENTO

O monitoramento € uma fase que consiste em avaliar o comportamento das
medidas de controle que foram adotadas para conter o agente ambiental, seja ele,
quimico, fisico ou bioldgico. Nessa etapa, deve ser realizado o monitoramento
periddico, ao qual a periodicidade dependera das concentragdes ou intensidades
dos agentes ambientais. O nivel de agéo é o primeiro referencial que se deve ser
considerado no planejamento do monitoramento. Quanto mais préximo do limite
estiver as condi¢des de exposi¢des, mais frequente e mais apurado devera ser o
monitoramento.

A periodicidade dependera também das diversidades de variaveis ambientais e
operacionais que cercam as condicdes de exposicao. As situacdes mais estanques
permitem uma periodicidade mais dilatada, enquanto que situagbes mais
susceptiveis a oscilagdes exigem um intervalo mais curto entre avaliagbes
sucessivas.

7- MEDIDAS DE CONTROLE

A fase de controle do PPRA deve ser tratada com bastante cuidado, visto que é
nessa fase que podemos adotar medidas para que os trabalhadores sempre
permanegcam em ambientes de trabalho dentro dos padrbes aceitaveis de saude
ocupacionais. O ideal é que esse controle seja realizado na fase de antecipacgao,
ocasido em que o risco ainda efetivamente nao existe, consiste em uma acao
essencialmente preventiva, uma vez que o risco € previsto antes da sua existéncia
real, e sao tomadas todas as providéncias necessarias para que ele nado seja
incorporado nas condigdes de trabalho.

O controle do ambiente laboral devera ser realizado através de avaliagdes
quantitativas, quando necessario e a fiscalizagao periddica dos locais de trabalho.

Ainda, independente de qualquer resultado decorrente da analise das condi¢gdes
ou dos ambientes de trabalho, e mesmo que os limites de exposicéo preconizados ou
adotados estejam sendo respeitados, deverdo ser tomadas medidas de controle
sempre o controle médico de a saude caracterizar um nexo causal entre os danos a
saude do trabalhador e a sua situagao de trabalho. Para o cumprimento deste item
passa ser fundamental a perfeita integragdo do PPRA com o PCMSO.

8- METODOLOGIA:

Informar a metodologia adotada durante o periodo de avaliagéo, e destacar quais
foram os equipamentos manuseados e postos de trabalho que foram avaliados.



9- REGISTRO

Informar o periodo que o PPRA devera ser guardado (arquivado) na empresa,
bem como os seus reais motivos.

10- OBSERVAGAO:

Nesse item a contratada podera informar a sua visdo sobre a EMBRAPA, sob a
otica da Seguranca do Trabalho adotada na empresa, mencionando, por exemplo: a
utilizacdo de EPI's na unidade, treinamento na area de Seguranga do Trabalho,
fiscalizagdo da parte técnica em campo, entre outros fatores relacionados a area.



E a PLANILHA DE | Setor: Exemplo — escrever o nome do prédio
{10 DIG ~
AVALIACAO |Local: escrever o nome do laboratério
Foto Foto
Cargo Sexo Temperatura Nivel de Pressao Sonora
UR | Ambiente (°C) Ambiente Laboral
. — Data
Masculino | Feminino % (todos os setores) (todos os setores)
Pesquisador
Analista
Técnico
Assistente
Descrever detalhadamente as caracteristicas fisicas do ambiente periciado:
Descrever detalhadamente as atividades do ambiente periciado:
Citar todas as maquinas e equipamentos:
Citar os Riscos Ambientais identificados no local avaliado
Fisicos: Quimicos: Biolégicos:
Citar todos os produtos quimicos manuseados no ambiente periciado:
e AS PLANILHAS DE AVALIACAO DEVERAO SER AS MESMAS QUE FORAM

UTILIZADAS NO LTIP.




Tipo de Exposicao
Agentes Avaliados Atividades (Permanente, Intermitente,
Eventual)

POSSIVEIS DANOS A SAUDE POR AGENTE:

FONTE GERADORA

PARECER DO RESPOSAVEL TECNICO:




AVALIAGAO DE AGENTE QUIMICO- QUANTITATIVA

Setor: Lotaggo: Data:
I S B
Local da Amostragem: .
Ambiente: [_] Aberto [] Fechado [_] Coberto
DADOS DO FUNCIONARIO AMOSTRADO
Nome: ldade: Matr/Reg.
Cargo/Fungéo: Atividade desenvolvida: Tempo: Visto:
O funcionario amostrado se compromete a fazer uso conforme instrugéo recebida, do conjunto de amostragem pelo periodo maximo de 8 horas, zelando pelo mesmo e evitando quaisquer
incidentes que possam resultar na quebra de confianga da mensuragao ou em risco ao funcionamento do equipamento.
DADOS DA AMOSTRAGEM
Tipo de amostragem: Substancia(s) amostrada(s): Possiveis interferéncias:
[ 1 Ativa [ ] Passiva
Tipo de amostrador: N° do amostrador: N° do branco de campo:
Dados do Equip.: N° do Equip.: Fotos Nos.;
(c/ data)
Metodologia: Hora inicial: Hora final: Tempo parcial: Tempo total:
Vazdo Inicial: Vazéo Final: Vazao Inicial: Vazéo Final: Volume Coletado:
L/min L/min L/min L/min Litros
MEMORIA FOTOGRAFICA
FOTO 1 FOTO 2 FOTO 3 FOTO 4
CONDIGOES CLIMATICAS
HE [ chuva [CJ Nublado [ Noite O
Temp. Inic. U R Inic. Vel. Vento Diregao: Sentido:
, °C % ., mis
Temp. Final UR Final Vel. Vento Pressao: Altitude:
, °C % , mls
RESULTADOS DA AMOSTRAGEM
Valor encontrado L.T NR-15 L.TACGIHH N° do Laudo do Laboratério Tipo de Exposigédo
(Permanente, Intermitente ou Eventual)
Fonte Geradora: Trajetoria e meio de propagagao: Possiveis Danos a satde:




PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome Compl. do Resp. pela Coleta: Ass.:
Nome Compl. do Acomp. Embrapa local: Ass.:
Nome Compl. do Acomp. Sindicato: Ass.:

AGENTE FISICO: AVALIACAO DE RUIDO
1- IDENTIFCACAO DA A Medicio n°: | DATA:

Empresa: GSE: Técnico Responsavel pela medicéio:

Unidade: Setor: Local: | Empregado:

Hora inicial da medig¢io: Hora final da medic¢io: Matricula:

Instrumento/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade: Assinatura:

Instrumento/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade: SINPAF:

Calibrador/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade: Assinatura:

2- DESCRICAO DA ATIVIDADE AVALIADA: CONDICOES AMBIENTAIS:

Atividade Local Hordrio de Fontes  Ototéxicos Protetor

avaliacao Ruidosas identificados oo
Auditivo
Impressao

Horario de almogo

3- DESCRICAO DOS EPI e EPC CONTRA O RUIDO
Tipo de EPI: Fabricante: Modelo: N° C.A: NRRsf (dB):

Tipo de EPC: Fabricante: Data da Instalacio: Fonte ruidosa atenuada:

4- VALIDACAO DA MEDICAO

Integridade do Programacio equipamento: Calibracdo inicial:114 dB | Calibragio final: | Calibraciio aceitavel: Sim

equipamento: OK

Valor projetado (8hs): dB(q=3): %D (q=3): dB(q=5): %D(q=5): Resultado coerente com dia tipico:
Sim

Percentil 95: MG:

5- PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO:

Especificar na fundamentag@o técnica se a exposic¢do ¢ considerada EVENTUAL, INTERMITENTE OU HABITUAL.

MEMORIA FOTOGRAFICA
FOTO 1 FOTO 2 FOTO 3 FOTO 4




Instrumento Utilizado:

Modelo: Calibracao Inicial:

Calibragao Final:

Locais Avaliados

Sala de manipulagéo

Locais Avaliados

Sala de manipulagéo

Tempo de Exposi¢ao
(horas)

Frequéncia
(Hz)

Ruido
(dB A)

Tempo de Exposicao
(horas)

Frequéncia
(Hz)

Ruido
(dB A)




AGENTE FiSICO- AVALIACAO DE CALOR

1- IDENTIFCAGAO DA AMOSTRA

Empresa:

| Medigdo n°:

Responsavel pela medigao:

Unidade:

Setor:

| Local:

SINPAF:

Hora inicial da medigao:

Hora final da medigao:

Assinatura:

Instrumento/marca: N° de Cert.Calib: | Validade:
2- DESCRICAO DA ATIVIDADE AVALIADA: CONDICOES AMBIENTAIS:
Atividade Duragdo | Metabolismo | /.. |\ .o | Ton | Tg | Tbs | IBUTG .

(min) NR-15

Valores Médios Ponderados:

RECER DO RESPONSAVEL TECNICO:

IBUTG médio:

Especificar na fundamentag@o técnica se a exposicdo ¢ considerada EVENTUAL, INTERMITENTE OU HABITUAL.

MEMORIA FOTOGRAFICA
FOTO 3

FOTO 1 FOTO 2

FOTO 4




AGENTE FiSICO: AVALIAGAO DE VIBRAGAO

1. Identificacio da Amostra \ Medicao n°:
Instrumento/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade:
Instrumento/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade:
Acelerdmetro/marca: N° de série: Cert.Calib.: Validade:
1- DESCRICAO DA ATIVIDADE AVALIADA:
.. .H,o.r rio de Freq. Fonte de Caracteristicas do equipamento e Posicao do
Atividade inicio/fim da .~ " ~ R «
. o~ Exposi¢io Vibracio ambiente Acelerometro
Medicao
1
2
3

2- RESULTADOS DA AVALIACAO

Atv. | Valores obtidos X Y Y/ _
Aceleragdo média-RMS(m/s?)
| Tempo de exposicao p/ativ.
VDV (m/s1,75)
Fator de crista
Aceleragdo média-RMS(m/s?)
) Tempo de exposicao p/ativ.
VDV (m/s1,75)
Fator de crista
Aceleragdo média-RMS(m/s?)
3 Tempo de exposi¢do p/ativ.
VDV (m/s1,75)
Fator de crista
Aeq-RMS (m/s?) calculada para T(min):
Exp. M diaria- A (8) RMS (m/s?) projetada para:  minutos, com exp. de:
minutos
VDVR (m/s1,75):

3- INTERPRETACAO/ CONSIDERANDO: DIRETIVA EUROPEIA E A NORMA DE HIGIENE OCUPACIONAL

VCI ()= LEO 8h: 1,15 m/s> NA: 0,5 m/s> VL(})=LEO: 5,0 m/s*> NA: 2,5 m/s*
Seguir os valores VDVR estabelecidos pela prépria NHO-09 e 10.
>'XYZ o proprio equipamento podera fornecer esse resultado.

4- VALIDACAO DA MEDICAO

Abaixo do normal? Normal? Acima do normal?

Avaliacio pessoal do empregado:

Justifique:

Integridade do equipamento:

Programacgio do
equipamento:
5- PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO

Afericao da calibracio (m/s?):

Especificar na fundamentagdo técnica se a exposic¢do é considerada EVENTUAL, INTERMITENTE OU HABITUAL.

MEMORIA FOTOGRAFICA

FOTO 1 FOTO 2 FOTO 3

FOTO 4




Tipo de Exposicao
Agente Atividades (Permanente, Intermitente, Eventual)
Avaliado
Fonte geradora por agente: Trajetoria e meio de propagagao por agente:

Possiveis danos a saude por agente:

PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO




Exposigao Tipo de Radiacéo (Quando for lonizante)
Permanente Radiagéao corpuscular (particulas alfa)
Permanente (sazonal) Radiacao corpuscular (particulas beta)
Intermitente Radiacgédo eletromagnética (radiagdo gama)
Eventual Radiacgao eletromagnética (raio X)
INSALUBRIDADE Limite de Dose Limite de Tolerancia| Dose Registrada
Tolerancia | Registrada | (média de 5 anos) | (média de 5 anos)

Caracterizagdo da atividade e do
agente em relagdao a NR-15
(Anexos 5)

(anual) (anual)

50 mSv 20 mSv

PERICULOSIDADE: Caracterizagao da atividade e do agente em relagdao a NR-16

Descricao da atividade (NR-16): Descri¢cao da atividade real:

Possiveis danos a salde:

Fonte geradora: Trajetéria e meio de propagacéo:

PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO




o Tino de Exposicio | Tempo de Exposicéo (h)
AtIVIdadeS (Fpeu t Illgl i g s
Eventual) Diario Semanal
Eventual
Fonte geradora por agente: Trajetdria e meio de propagagao por agente:

Possiveis danos a saude por agente:

PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO




PERICULOSIDADE: AVALIACAO QUALITATIVA DA EXPOSICAO

Agente(s) Avaliado
Inflamaveis (Combustiveis) Permanente Intermitente Eventual
Radiacao Ionizante Permanente Intermitente [Eventual
Eletricidade Permanente Intermitente ’Eventual

PARECER DO RESPONSAVEL TECNICO

MEDIDAS DE PROTECAO EXISTENTES NO AMBIENTE LABORAL

EPI: C.A

EPC:

MEDIDAS DE PROTECAO NECESSARIAS A ELIMINACAO OU NEUTRALIZACAO DO RISCO

EPI:

EPC:




CAPELAS DE EXAUSTAO: AVALIAGCAO QUANTITATIVA

Setor: Equipamento utilizado: Anemodmetro de fio quente
Fabricante Altura de Medicao Velocidade do Ar Observagao
. .| estabelecida pelo
15 cm 30 cm  |Personalizado fabricante
0.3a0,5

Observagao do Perito:

(*) Refere-se a altura que os empregados da Embrapa habitualmente utilizam a capela

CRONOGRAMA DE ACAO_ESPECIFICO POR AMBIENTE LABORAL

Agente Tipo de Agao Acéao Prioridade | Inicio Prazo Responsavel

: ~ Conclusao
Final pela acdo

Agente: Ruido (R) Calor (C) Radiagéo néo ionizante (RNI) Radiagéo lonizante (RI) Vibragao (V) Umidade (U) Frio (F) Quimico
(Q) Biolégico (B) Periculoso (P)

Tipo de agao: Acdo administrativa - EPI- EPC

Acao: Descrever a agao para agente que a Unidade devera cumprir.

Prioridade: Alta — Média — Baixa




Elaborado por:

Em&P? | CRONOGRAMA DE ACAO

] Més/ano
9 >
Estratégiae | & -
Iltem Acéo Meta Metodologia de | £ 5
Agao 2 2 -
& x

Jan
Fev
Mar
Abr
Ma

Jun
Jul

Aao

Set
Out
Nov
Dez




12. TERMO DE ENCERRAMENTO DO PPRA
O PPRA é um programa de responsabilidade de toda Unidade, devendo ser seguido na
sua integra, e ser aperfeicoado a cada ano. Esse programa consta de xx laudas no seu
documento base, mais as planilhas de avaliacoes que se encontra registrado no PPRA
eletronico, que em caso de necessidade deverdo ser impressa.

Apos execugdo de todas as etapas previstas pela Legislacdo em vigor, devidamente
descritas nesse Programa, fica encerrado todo processo de reconhecimento, avaliagcdo, e
descricdo de medidas de controle, bem como o monitoramento.

Foi observado que os principais riscos ambientais presentes na Unidade foram:
Ruido; calor; RNI; vibragdo; agrotoxicos e agentes biologicos.

Aliado a essa informagdo, a Embrapa xxxxx devera os critérios prioritarios a serem
estabelecidos no processo de prevengdo de acidentes, e prote¢do a saude dos empregados que

de acordo com o cronograma de ag¢do por ambiente e geral.

Em caso de alteragdo de qualquer descri¢do e/ou informagdo desse documento o
responsavel por esse PPRA ndo se responsabiliza.

ASSINATURAS:

XXXXXXXX
Chefe Geral da Embrapa xxxxxxx

XXXXXXX
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CONFEA : xXxXxXXX
NIT: xXXXXXX
ART: xxxxxx

XXXXX-XX, XX de xxx de 201x.
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